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AUDITORNA & AMIENIOIUA

Campinas, 19 de fevereiro de 2017.

A

Diretoria ,@dministrat‘i\va do

CONDOMINIO ESTANCIA QUINTAS DA ALVORADA - CEQA
Att. Sra. Cristina Mendonca de Alencar Mattos - Sindica

Estivemos nas dependéncias do CONDOMINIO ESTANCIA QUINTAS
DO ALVORADA - CEQA, para realizar os trabalhos de auditoria
independente, nas areas contabil, operacional, orcamentéria, patrimonial
e contratual do periodo de 01/01/2015 a 05/08/2016.

Nossos exames foram efetuados de acordo com as normas de Auditoria e,
consequentemente, incluiram as provas dos registros contabeis e
evidéncias que suportam os valores e as informacdes divulgados nos
demonstrativos financeiros, correspondentes ao periodo de 01/01/2015
a 05/08/2016.

A seguir apresentamos nosso relatério sobre os referidos trabalhos
desenvolvidos e que compreendem:

e Relatorio Circunstanciado da Auditoria; e
e Anexos.

Estamos a disposigdo para quaisquer esclarecimentos que se fizerem
necessarios.
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RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DA AUDITORIA

Concluidos nossos exames correspondentes ao periodo de 01/01/2015 a
05/08/2016, apresentamos este relatdério, com o0s principais pontos

-~ observados, com as devidas recomendagbes e sugestdes para
fortalecimento dos controles internos.

1. CONTABIL
1.1 DEMONSTRACOES CONTABEIS

As Demonstracoes Contdbeis do periodo de 01/01/2015 a 06/08/2016
ndo foram apresentadas. Apuramos que tais Demonstragdes nao sao
) elaboradas.

Foram apresentados os seguintes documentos mensalmente:

A) RELATORIO DESPESAS;
B B) DEMONSTRATIVO MENSAL - CONTAS DE RESULTADO;
C) DEMONSTRAGCAO DO SUPERAVIT OU DEFICIT.

B O Relatoério Despesas e o Demonstrativo Mensal ndao estao assinados pela
sindica e pelo contador.

A Demonstracdo do Superavit ou Déficit estd assinada pela sindica, mas a

assinatura do contador ndo esta identificada com seu nome pessoa fisica e

seu numero de registro no CRC (Conselho Regional de Contabilidade).

Consta apenas o nome da empresa (Parametro) e o registro no CRC de
i pessoa juridica.

A Legislagdo atual ndo obriga que os condominios efetuem Demonstragoes
Contabeis. O Codigo Civil diz:

- “Art. 1.348. Compete ao sindico:
F VIII - prestar contas a assembléia, anualmente e quando exigidas;
Ja na Convengao do CEQA temos:

“art. 72. O sindico € o principal responsavel pela administracao do
Condominio e pelo gerenciamento das atividades afetas a Diretoria
Administrativa e suas atribuicbes sao as seguintes:
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II - administrar o Condominio como um todo, compreendendo a gest&do
administrativa, patrimonial, econdémica, financeira, contdbil e juridica.

(grifo nosso)
XXVIII - manter a escrituracdo contabil atualizada e em conformidade

com a legislagdo pertinente, submetendo, mensalmente, os balancetes ao
Conselho Fiscal, para posterior encaminhamento aos Cond6éminos, com
parecer deste Conselho Fiscal.” (grifo nosso)

“art.74. O Diretor Financeiro serd indicado pelo Sindico dentre os trés
diretores eleitos da sua chapa pela Assembleia Geral e tera as atribuicbes
seguintes:

VI - providenciar a prestacdo de contas da Administracdo do Condominio, a
ser elaborada pelo contador, bem como a apresentacdo dos balancetes
mensais, extratos de contas bancérias e balanco geral anual, os quais
serdo assinados conjuntamente com o Sindico.” (grifo nosso)

“art. 80. Compete ao Conselho Fiscal, além de cumprir e .....

IV - apreciar os balancetes e demais documentos relativos as contas da
Diretoria administrativa do Condominio referente ao més anterior.” (grifo

nosso)

Como podemos observar, a Convencao trata de balancetes mensais,
balanco geral anual e escrituracao contabil.

Em nenhum documento apresentado encontramos os balancetes do
Condominio. Importante destacar quais sdo os objetivos do Balancete e do
Balanco. Alguns esclarecimentos:

O Balancete é uma demonstracdo de saldos de “débitos e créditos” de
todas as contas contabeis do Plano de Contas da Contabilidade,
expressando a situagdo contabil da entidade num determinado momento.
E de uso exclusivamente interno. Ele pode ser listado a qualquer tempo,
para simples estudo das contas, da evolucdo patrimonial e avaliacdo das
despesas e receitas. Ndo existe data determinada ou pré-fixada para
imprimir um Balancete. Os valores dos saldos sdo volateis, isto €, podem
ser modificados e alterados a qualquer instante se necessario. Seu
objetivo, portanto, €& técnico-administrativo/financeiro, a critério do
administrador quando desejar fazer uma apurac@o prévia da posicao da
entidade.

J& o Balanco é um demonstrativo contabil do Ativo e do Passivo,
exclusivamente das contas patrimoniais. Tem regulamento proprio e deve
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ser produzido (salvo excegbes) em data fixada pela legislagdo do Imposto
de Renda, ou seja, trimestralmente e anualmente (31 de dezembro). O
objetivo do Balango & dar conhecimento aos donos, sdcios, acionistas,
bancos, Junta Comercial, Receita Federal, etc., e deve ser
obrigatoriamente declarado/escriturado no livro “Diario”.

Nao encontramos a demonstracdo do Ativo e Passivo do Condominio nas
prestacOes de contas, portanto o Balango Patrimonial ndo foi apresentado.
Tal falta de apresentacao ou elaboracdo é uma infragdo a Convencdo do
Condominio Estancia Quintas do Alvorada.

Nao temos a informagado contabil do Ativo, por exemplo, de quanto seria o
grupo contas a receber do Condominio em 31/12/2015 ou no Passivo,
quanto seria o0 grupo contas a pagar, a provisao de férias dos funcionarios,
os tributos a recolher, ou as provisdes de acdes na justica, na data base
de 31/12/2015. Sem o Balanco Patrimonial (Ativo e Passivo), ndo temos a
posigao contabil das contas do Condominio.

Ndo ha norma contadbil editada pelo CFC (Conselho Federal de
Contabilidade) que discipline, especificamente, sobre contabilidade de
Condominios.

Caso a Administragcao do Condominio opte por fazer a contabilidade,
devem ser obedecidos os principios contdbeis aplicdveis a todas a
entidades, em especial os previstos na ITG 2002 - Entidade Sem
Finalidade de Lucros, aprovada pela Resolucdao CFC n© 1.409/12.

Como observamos na Convengao nos itens citados acima, o Condominio
deve fazer a contabilidade como qualquer entidade, pois diversos artigos
da Convengao mencionam e obrigam escrituracdo contabil, e que ndo foi
seguida no exercicio de 2015 e 2016 (até 06/08/2016).

Em analise aos relatérios e demonstrativos apresentados pode-se apurar,
entre outras apresentadas abaixo, as seguintes inconsisténcias:

a) desobediéncia as classificacoes de receitas e despesas previstas nos
artigos 90 ao 93, ou seja, as demonstracdes nao evidenciam a
segregacgao clara entre Ordinario e Extraordinario;

b) classificagdo de rubricas com valores significativos como “outras
receitas” e “outras despesas”, ndo sendo possivel identificar a que
se refere tais ingressos e dispéndios;

c) transferéncias entre contas bancdrias detentoras de recursos
distintos sem o0 devido controle das receitas ordinarias e
extraordinarias;
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d) contabilizagdo de contas bancdrias de outra entidade na
disponibilidade financeira do condominio, contrariando o principio
contabil da entidade; e

e) encerramento em 05/08/2016 com saldo de caixa negativo.

1.2 DIFERENCAS APURADAS

1.3.1 INFORMATIVOS CONTABEIS X EXTRATOS

Em andlise comparativa observamos as seguintes diferencas entre a
contabilizagao (informativos) das receitas que eram feitos pelo regime de
caixa e as efetivas entradas (extratos bancarios), conforme abaixo:

jan/15 712.558,70 638.793,99 50.898,90 689.692,89 (22.865,81)
fev/15 644.244,13 589.370,57 33.962,18 623.332,75 (20.911,38)
mar/15 687.248,81 634.512,90 55.664,11 690.177,01 2.928,20
abr/15 691.404,37 646.253,26 19.911,56 666.164,82 (25.239,55)
mai/15 638.713,35 612.058,72 41.260,28 653.319,00 14.605,65
jun/15 1.446.744,13 1.397.426,96 27.075,58 1.424.502,54 (22.241,59)
jul/15 1.395.311,76 1.338.028,98 20.435,27 |  1.358.464,25 (36.847,51)
|_ago/15 1.298.595,75 1.259.639,74 14.547,70 | 1.274.187,44 (24.408,31)
set/15 1.333.060,61 1.287.235,04 15,121,52 1.302.356,56 (30.704,05)
out/15 1.165.010,45 1.120.235,28 17.544,43 1.137.779,71 (27.230,74)
nov/15 1.273.518,99 1.238.103,73 10.979,43 |  1.249.083,16 (24.435,83)
dez/15 1.215.974,63 1.198.974,77 11.175,09 1.210.149,86 (5.824,77)
jan/16 1.568.467,38 1.178.656,57 12.556,84 | 1.191.213,41| (377.253,97)
fev/16 1.191.176,68 1.126.333,69 12.380,86 1.138.714,55 (52.462,13)
mar/16 1.390.135,56 1.253.195,57 13.355,87 1.266.551,44 | (123.584,12)
abr/16 765.141,72 622.826,25 6.928,77 629.755,02 | (135.386,70)
mai/16 640.044,82 552.379,04 7.407,85 559.786,89 (80.257,93)
jun/16 1.611.951,01 514.278,24 12.147,80 526.426,04 | (1.085.524,97)
jul/16 743.391,64 577.615,87 4.248,30 581.864,17 | (161.527,47)
02%3 120.137,67 119.833,45 119.833,45 (304,22)
TOTAL (2.239.477,20)

Recomendamos abertura de processo administrativo para apurar as
responsabilidades, e possivel ressarcimento dos valores deixados de ser
arrecadados em contrariedade & Convencdo do Condominio.
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1.2.2 DEMONSTRATIVOS X SISTEMA BR/CONDOMINIO

Em analise comparativa, observamos as seguintes diferencas entre a
contabilizacdo (demonstrativos) das receitas que eram feitos pelo regime
de caixa e as efetivas entradas registradas no Sistema (BR Condominio),
conforme abaixo:

jan/15 712.558.70 702.867.24 9.691.46
fev/15 644.244 .13 634.235.85 10.008.28
mar/15 687.248 81 673.362.20 13.886.61
abr/15 691.404,37 673.426.19 17.978.18
mai/15 638.713.35 637.325.13 1.388.22
jun/15 1,446,744 .13 1.413.201.40 33.542.73
jul/15 1.395.311.76 1.363.340.20 31.971.56
ago/15 1.298.595.75 1.276.416.65 22.179.10
set/15 1.333.060.61 1.304.140.60 28.920.01
out/15 1.165.010.45 1.140.631.21 24.379.24
nov/15 1.273,518.99 1.249,759.10 23.759.89
dez/15 1.215.974.63 1.211.914.30 4,060.33
jan/16 1.568.467.38 1.196.255.20 372.212.18
fev/16 1.191.176.68 1.120,549.00 70.627 .68
mar/16 1.390.135.56 1.261.846.90 128,288 66 |
abr/16 765.141.72 624.535.93 140.605.79
mai/16 640.044 82 558.575.69 81.469.13
jun/16 1.611.951.01 536.250.20 1.075.700.81
jul/16 743.391.64 572.640.17 170.751.47
até 05/08 120.137.67 119.390.58 747.09
TOTAL 2.262.168,42

Recomendamos abertura de processo administrativo para apurar as
responsabilidades, e possivel ressarcimento dos valores deixados de ser

arrecadados em contrariedade a convencao do Condominio.

\
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1.2:3 FUNDO DE RESERVA
A) CDB FACIL NAO LOCALIZADO

A contabilidade aponta a aplicacdo no valor de R$ 34.367,69 em CDB Facil
no Banco Bradesco (2837-1 - CC 12898-8), mas nao identificamos a
aplicagao nos extratos do referido Banco.

Recomendamos abertura de processo administrativo para a devida
apuragao de responsabilidade.

B) PAGAMENTOS REALIZADOS PELO FUNDO DE RESERVA

Foram identificados diversos pagamentos realizados com o saldo de fundo
de reserva, contrariando o artigo 101 da Convengao, como segue:

“Art. 101. Os recursos do Fundo de Reserva, obtidos com a cobranga da taxa de
condominio, deverdo ser depositados, mensal e separadamente das demais
receitas, em conta bancdria de poupanca, devidamente remunerada,
permanecendo ali até definido o seu destino em Assembleia Geral.”

T A R T

s e e b R Gl PAGAMENTOS Ussasidy | s SNty i b A B
05/01/2016 CH EQUE CDM PENSADO N° 8 Ipé Paisagismo e Urbanlsmo -2.275,00
13/01/2016 |CHEQUE ESPECIE N2 11 Evanildo Antonio de Oliveira -1.500,00
15/01/2016 |CHEQUE COMPENSADO N2 12 Mario Gilberto de Oliveira -50.000,00
01/02/2016 |CHEQUE COMPENSADO N 14 Estacdo Verde -315
17/02/2016 |CHEQUE COMPENSADO N¢ 16 Estagdo Verde -675
18/02/2016 |CHEQUE COMPENSADO N2 13 MC de Deus Vieira Jardinagem -190
18/02/2016 |CHEQUE COMPENSADO N2 18 Grigaitis e Beze Advogados Associados -50.000,00
25/02/2016 [CHEQUE COMPENSADO N@ 15 Estagdo Verde -1.506,00
27/07/2016 [CONTA DE TELEFONE INTERNET --TELEBRASILIA/DF -328,7
Total -106.789,70

1.3 DESPESAS SUPERIORES A 50 SALARIOS MINIMOS

A convencao em seu art. 80, item XII determina o seguinte:

“art. 80 compete ao Conselho Fiscal ...

XII - emitir parecer prévio sobre as realizagbes de despesas superiores a
50 (cinquenta) salérios minimos, conforme art. 102, III desta Convengao;”

\
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Nao encontramos nas prestacdes de contas do ano de 2015 e até
05/08/2016 quaisquer pareceres do Conselho Fiscal sobre as despesas
realizadas superiores a 50 (cinquenta) salarios minimos.

Neste periodo encontramos as seguintes despesas superiores a 50
(cinquenta) salarios minimos, que sdo:

L DATASE At S S SDESCRICAD i i VALOR - R$

Pgto de Honorarios Advocaticios CFE NF 182 - Wellington

14/01/2015 Medeiros Advogados Associados 109.055,55
Pgto de compra de poste de concreto CFE NF 175 -

11/02/2015 Engerede 54.300,00
Pgto de Honorarios Advocaticios CFE NF 183 - Wellington

19/02/2015 Medeiros Advogados Associados 10905555
Pgto de Honorarios Advocaticios CFE NF 187 - Wellington

17/03{2015 Medeiros Advogados Associados 109.055,55
Pgto 1° Parcela do servigo de Instalagdo Rede de Alta e

QGIOR{2085 Baixa Tensdao CFE NF 177 - Engerede 84.360,00
Pgto de Honorarios Advocaticios CFE NF 201 - Wellington

15/04/2015 Medeiros Advogados Associados 169.055,55
Pgto 2° Parcela do servigo de Instalagdo Rede de Alta e

12/05/2015 | gaixa Tensdo CFE NF 177 - Engerede 98:4240,00
Pgto de Honorarios Advocaticios CFE NF 211 - Wellington

19/05/2015 Medeiros Advogados Associados 10905558
Pgto de Honorarios Advocaticios CFE NF 215 - Wellington

RN Medeiros Advogados Associados 109.055,55
Pgto 3° Parcela do servigo de Instalacdo Rede de Alta e

03/07/2015 | gaixa Tensdo CFE NF 177 - Engerede 98.420,00
Pgto Ref. 30% do Vr, Estimado do Contrato 2868500

20/07/2015 |Ref. Execugdo Serv. Rede Elétrica - Elccom Engenharia 860.550,00
Eirele
Pgto ref. Compra de materiais para Rede Elétrica CFE NF

16/07/2015 767 - IC Ventura 44.805,40
Pgto Ref. A 2° Parcela do Contrato 2868500 Ref.

14/09/2015 |Execucgao Serv. Rede Elétrica CFE NF 1345 - Elccom 1.000.000,00
Engenharia Eirele
Pgto Ref. A 10% do Valor total do Contrato Ref.

06/10/2015 |Execugao de Obras de Drenagem Pluvial - CFE NF 167 - 509.404,26
Renato S. Pillar
Pgto Ref. A compra de Fibra Optica - CFE NF 75674 -

22/11/2015 75275 - 74833 - Horus 61.887,18

04/12/2015 Pgto‘ Rgf. A compra de 29 Postes - CFE NF 12881 - Ind. 59.550,00
Brasileira Concretos
Pgto Ref. A 1° Medigdo do Contrato de Pavimentagao -

16/12/2015 CFE NF 178 - Renato S. Pilar Engenharia 4RO:REG2
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17/12/2015

Pgto Ref. A compra de iumlnamas para a Rede Eletrlca -
CFE NF 2073 - Poligonal Iluminagao

86.845,50

17/12/2015

Pgto Ref. A compra de 11 transformadores para a Rede
Elétrica - CFE NF 2745 - Transformadores Rio Preto

85.624,00

22/12/2015

Pgto Ref. A compra de material para execucao da Rede
Elétrica - CFE NF 6729 - Adorno Energia Eirelli

45.523,70

23/12/2015

Pgto ref. Compra de cabos Multiplex - CFE NF -
Neoaluminio

137.232,50

23/12/2015

Pgto Ref. A Pavimentagdo da Entrada da Portaria Norte -
CFE NF 179 - Renato S. Pilar Engenharia

140.732,30

23/12/2015

Pgto ref. Compra de cabos Multiplex - CFE NF 8505 -
Neoaluminio

90.803,44

23/12/2015

Pgto ref. Compra de cabos Quadruplex - CFE NF 8506 -
Neoaluminio

47.889,80

24/12/2015

Pgto Ref. A parcela 01/04 - Ref. O Fornecimento de
material e m3o de obra para cercamento Lineares - CFE
NF 3 - MYSA Empreendimentos Grandil Nylofot

147.714,70

14/01/2016

Pgto ref. A 2° Parcela ref. Acompanhamento do processo
n° 2015.002.033735-3 - Agravo de Instrumento - CFE
NF 233 - Wellington Medeiros Advogados Associados

50.000,00

05/01/2016

Pgto ref. A 1° Parcela ref. Acompanhamento do processo
n° 2015.002.033735-3 - Agravo de Instrumento - CFE
NF 233 - Wellington Medeiros Advogados Associados

150.000,00

14/01/2016

Pgto Ref. Fornecimento e montagem de Rede Elétrica de
Alta e Baixa Tensdo - CFE NF 1356 Elccom Engenharia
Eirele

68.500,00

25/01/2016

Pgto Ref. A parcela 02/04 - Ref. O Fornecimento de
material e mao de obra para cercamento Lineares - CFE
NF 3 - MYSA Empreendimentos Grandil Nylofot

147.714,70

29/01/2016

Pgto Ref. A 3° Medigcao do Contrato de Pavimentagdo -
CFE NF 181 - Renato S. Pilar Engenharia

55.852,72

12/02/2016

Pgto Ref. Fornecimento e Montagem da Rede Elétrica de
Alta e Baixa Tensdo - CFE NF 1359 - 1358 - Elccom
Engenharia Eirele

100.000,00

18/02/2016

Pgto Ref. A 1° Parcela ref. Honorarios Advocaticios CFE
NF 002 - Grigaitis & Beze Advogados Associados S/S

50.000,00

29/02/2016

Pgto Ref. Fornecimento e Montagem da Rede Elétrica de
Alta e Baixa Tensdo - CFE NF 1363 - 1362 - Elccom
Engenharia

120.000,00

22/03/2016

Pgto Ref. A 2° Parcela ref. Honorarios Advocaticios CFE
NF 004 - Grigaitis & Beze Advogados Associados S/S

140.000,00

22/03/2016

Pgto Ref. A parcela 03/04 - Ref. O Fornecimento de
material e m@o de obra para cercamento Lineares - CFE
NF 3 - MYSA Empreendimentos Grandil Nylofot

147.714,70

01/06/2016

Pgto de Medicdo conf. Servicos em 07/2015 e aditado
em 02/2016 - CFE Elcon Engenharia

80.000,00

A
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Pgto Ref. A parcela 04/04 - Ref. O Fomemmento de

NF 85 - MYSA Empreendimentos Grandil Nylofot

27/06/2016 |material e md@o de obra para cercamento Lineares - CFE 147.714,70

TOTAL 5.855.901,09

A convengao em seu art. 72, item III determina o seguinte:

“art. 72 O sindico € o principal responsavel pela administracdo do
Condominio e pelo gerenciamento das atividades afetas & Diretoria
Administrativa e suas atribuicdes sdo as seguintes:

III - cumprir e fazer cumprir as disposicdes da presente Convengdo, do
Regimento Interno e das deliberagbes aprovadas em assembleia Geral.”

Como pode ser constatado, a sindica deixou de cumprir a Convencdo ao
efetuar/autorizar despesas superiores a 50 (cinquenta) saldrios minimos,
sem prévio parecer do Conselho Fiscal.

Recomendamos abertura de processo administrativo para apurar as
responsabilidades, e possivel ressarcimento dos valores gastos em
contrariedade a convengdo do Condominio.

1.4 POSICAO DE ACOES JUDICIAIS

Como ja comentamos neste relatério, a contabilidade ndo possui nenhum
controle sobre provisées para perdas, porque ndo é feita a contabilidade
pelo regime de competéncia.

Também observamos que tais agdes ndo estdao informadas nas prestagoes
de contas do Condominio. Independentemente se as agles estdo em
julgamento, as informagdes deveriam ser transmitidas aos condéminos
nas prestacoes de contas.

Os assessores juridicos forneceram uma relacdo de processos, que
sintetizamos a seguir:

|

9 Perda Remota 65.200,00 540.000,00
663 Perda Possivel 24.028.640,89 23.630.985,58
19 Perda Provavel 9.566.685,31 3.080.000,00
691 TOTAL 33.660.526,20 27.250.985,58

A contabilidade do condominio deve ser elaborada pelo regime de
competéncia, seguindo-se as normas contabeis vigentes, como ja
mencionado neste relatorio.

12
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As normas contabeis determinam que os processos gravados como perda
provavel tém que ser contabilizados.

Para os processos gravados como perda possivel, € preciso que sejam
informados em notas explicativas, que acompanham as demonstracoes
contdbeis.

Ja para os processos gravados como perda remota, nenhum ato contabil
deve ser feito.

1.5 RELATORIO DA GLOBAL AUDITORES INDEPENDENTES 2015

Informamos, ainda, que as informagbes deste relatério estdo em
conformidade com o Ultimo relatério de auditoria realizado pela empresa
Global Auditores Independentes, confirmando, portanto, a analise da
documentacao e conclusdes apontadas por aquela empresa, conforme
nossa analise e narrativa que segue:

1.5.1 DESPESAS EXTRAORDINARIAS

No exercicio de 2015 o Condominio incorreu em despesas com
pavimentacdo, drenagem de aguas pluviais, cercamento, honorarios de
engenheiro, assisténcia juridica e execucdao de rede elétrica, que
totalizaram R$ 4.170.250,32, pagos com recursos provenientes das
contas bancarias representativas das taxas extras.

Os documentos fiscais comprobatdrios das despesas ndo apresentam
carimbo atestando/identificando que se tratam de despesas
extraordinaria.

Dada a relevancia dos valores pagos, € fundamental a identificagdo para
diferenciacao das demais despesas incorridas.

Recomendamos identificar com um carimbo, as despesas vinculadas aos
recursos extraordinarios.

1.5.2 DOACOES

Em 26/03/2015 foi efetuada uma doacdo a Associagao Comunitaria dos
Condominios da Regiao do Jardim Botdnico - AJAB, no valor de R$
2.000,00, relativa a contribuicdo para o evento em comemoracao ao
primeiro aniversario do site Radar Condominios, conforme recibo,
contabilizado na rubrica “"Eventos e Comemoracgoes”.
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No entanto, ndo consta anexado a documentacdo, a autorizacdo da
mencionada doacao.

Recomendamos anexar documento de autorizagdo da doacgéo efetuada.

1.5.3 DOCUMENTACAO COMPROBATORIA HABIL

Diversos documentos contabilizados sem que possam ser considerados
habeis, para a comprovagdo de despesas, aceitas pela Receita Federal,
conforme exemplos abaixo:

Vlr pgto divs CFE Despesa cj

16/01/2015 Ficha de Orgarnanto e Acessorios recibo W] Motos Veiculos 50,00
VIr pgto faixas Despesa c/
29/01/2015 Recibo Art Cor Faixas CFE recibo Art Cor Assembleias / 90,00
Faixas reunibes
TOTAL 140,00

A nao apresentagao de documento fiscal idéneo por parte dos
fornecedores, caracteriza sonegacdao fiscal, estando o condominio
conivente com o fato, além de ndo se poder considerar uma despesa habil
para a contabilizagao.

Recomendamos que somente documentos fiscais sejam aceitos pelo
condominio.

1.5.4 SERVIGCOS PRESTADOS PESSOA JURIDICA

a) Assessoria juridica

No exercicio de 2015 foram efetuadas dedugdes nos pagamentos das
notas fiscais emitidas pelo prestador de servicos Wellington Medeiros
Advogados Associados, CNPJ: 13.369.279/0001-27, que totalizaram R$
95.675,05, conforme demonstrado abaixo:

14/01/2015 182 109.055,55 5.071,08 1.635,83 102.348,63 78.442 55 23.906,08 20/01/2015
19/02/2015 183 109.055,55 5.071,08 1.635,83 102.348,63 78.420,01 23.928,62 24/02/2015
17/03/2015 187 109.055,55 5.071,08 1.635,83 102.348,63 78.444,42 23.904,21 20/03/2015
15/04/2015 201 108.055,55 5.071,08 1.635,83 102.348,63 78.412,50 23.936,13 16/04/2015
14/05/2015 211 109.055,55 5.071,08 1.635,83 102.348,63 102.348,64 -0,01 18/05/2015
09/06/2015 215 109.055,55 5.071,08 1.635,83 102.348,63 102.348,64 -0,01 15/06/2015
Total 654.333,30 30.426,50 9.815,00 614.091,80 518.416,76 95.675,04
Notas:
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1 - Na copia do cheque consta a deducdo de R$ 23.899,18 referente as nf
0159 e 0158 de abril/2014;

2 - Na cdpia do cheque consta a deducdo de R$ 23.928,63 referente as nf
0164 e 0165 de maio/2014;

3- Na copia do cheque consta a deducdo de R$ 23.904,22 referente as nf
0167 e 0168 de junho/2014;

4 - Na copia do cheque consta a deducdo de R$ 23.936,14 referente as nf
0171 e 0172 de julho/2014;

Em um documento de autorizagdo, com data de 15/11/2014, e assinado
pela préopria Assessoria Juridica, os mencionados descontos foram
efetuados com a finalidade de recolhimento de impostos atrasados, ndo
recolhidos nos prazos corretos, referente ao contrato celebrado entre as
partes em 2014.

Acontece que as referidas notas fiscais de 2014 foram emitidas com o
CNPJ da Associagao dos Proprietarios do Condominio Estdncia Quintas da
Alvorada - CNPJ 13.369.279/0001-27, e os tributos foram recolhidos em
2015 com multas e juros. Nao ha vinculo juridico entre as fontes
pagadoras e, portanto, juridicamente ndo se constituem despesas do
condominio.

Recomendamos o estorno das despesas das contas do condominio.
b) Locacao de 6nibus
Apuramos que nao houve a retencao e o recolhimentos de INSS sobre as

Notas Fiscais n® 159, 165 e 168 do fornecedor GRAN REAL TURISMOS
LTDA. Tal fornecedor foi desenquadrado do Simples Nacional em

30/09/2015, conforme abaixo:

10/10/15 | 159 7.000,00 770,00 6.230,00 7.000,00 -770,00 09/10/15
04/11/15 | 165 8.500,00 935,00 7.565,00 8.500,00 -935,00
07/12/15 | 168 8.500,00 935,00 7.565,00 8.500,00 -935,00

Total 24.000,00 2.640,00 21.360,00| 24.000,00 -2.640,00

10/10/2015 159 770,00 770,00
04/11/2015 165 935,00 935,00
07/12/2015 168 935,00 935,00

Total 2640,00 0,00 2640,00

Recomendamos o devido recolhimento do INSS, conforme a legislagdo

vigente.
15



1.5.5 CUPONS FISCAIS SEM CNPJ DO CONDOMINIO

Os registros contabeis abaixo relacionados sendo suportados em cupons
fiscais emitidos com o seguinte CPF/Consumidor: 818.221.891-87.

Conta Contabil de Confraternizacdo de Natal

15/12/2015 Vir ch 205 pgt® compra de briguedos p/ confraternizacdo de final de ano CFE CF

123277 BN Comercial 584,15
Vir ch 206 pgt® bolas de futebol, boneca, nenequinha, moto, carro e divs CFE CF
15/12/2015 10337 Bar3o 885,63
15/12/2015 | VIr ch 206 pgt® lago pronto, sacos metal e divs CFE CF 65489 Gilberto Barros 126,82
TOTAL 1.596,60

Recomendamos que todos os documentos fiscais aceitos pelo condominio
sejam emitidos com CNPJ.

1.5.6 ENCARGOS SOCIAIS
Em andlise aos resumos da folha de pagamento e seus respectivos

documentos e calculos de encargos, ndo foram constatadas divergéncias,
conforme demonstrado a seguir:

a) INSS

| jan/15]116.229,01 | 23.245,80 | 1.162,29 | 5.230,31 | 325,54 | 12.024,34 | 30.202,18 6.040,44 513,01 | 47.890,65| 47.890,65 0,00

fev/15 | 115.820.83 | 23.165,97 | 1.158,30 | 5.212,34 | 304,04 | 11.766,87 | 30.179,41 6.035,88 51301 | 47.548.33 | 47.548.32 0,01
mar/15 | 128.677,13 | 25.73543 | 1.286,77 | 5.790,47 | 228,79 | 13.406,90 | 30.179,41 6.035,88 51301 | 52.539.67 | 52.539,67 0,00
abr/15 | 149.399,49 | 29.879,90 | 1.493,99 | 6.722,98 52,40 ] 16.140,23 | 34.175,41 5.835 88 51301 | 61.533,59 | 61.533,84 -0,25
mai/15 | 139.170,83 | 27.834,17 | 1.391,71 | 6.262,69 52,40 | 15.267,48 | 34.170,47 6.834,09 513,01 | S58.050,75 | 58.050,74 0,01
jun/15 | 134.192,22 | 26.838,44 | 1.341,92 | 6.038,65 | 209,60 | 14.725,62 | 34.170,47 6.834,09 513,01 | 56.082,13 | 56.082,14 -0,01
julf1s | 130.163,24 | 26.032,65 | 1.301,63 | 5.857,35 | 288,20 | 14.260,07 | 34.170,47 6.834,08 51301 | 54.51060| 54.510,60 0,00

| ago/15 | 136.622,87 | 27.324,57 | 1.366,23 | 6.148,03 | 262,00 | 14.852,12 | 34.170,47 6.834 09 51301 ]| 56.77605| 56.776,05 0,00

set/15 | 137.800,76 | 27.560,15 | 1.378,01 | 6.201,03 | 262,00 | 14.699,71 | 34.170,47 6.834 09 513,01 56.924,00 | 56.924,00 0,00
out/15 | 136.723,63 | 27.344,73 | 1.367,24 | 6.152,56 | 126,76 | 14.821,86 | 34.170,47 | 6.834,09 513,01 | 56.906,73 | 56.906,72 0,01
nov/15 | 143.345,94 | 28.669,19 | 1.433,46 | 6.450,57 | 157,20 | 15.438/40 | 34.17047 | 6.834 09 51301 ] 59.181,52| 59.181,52 0,00
dez/15 ]| 138.393,28 | 27.678,66 | 1.383,93 | 6.227,70 | 288,20 | 14.806,94 | 59.359.47 | 11.871,89 | 1.026,02 | 62.706,94 | 62.706,94 0,00
139sal. | 128.243,07 | 25.648,61 | 1.282,43 | 5.770,94 0,00 12.732,39 0,00 0,00 0,00 | 45.434,37 | 45.434,37 0,00
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| dan/15 | 114.629,02 5.170,32 9.170,32 0,00 1,589,099 32,00 31,99 0,01 | 05/02/2015 116.229,01 0,00
fev/15 | 113.399,24 | 9.071,94 9.071,93 0,01 | 1.200,00 24,00 24,00 0,00 | 07/03/2015 | 114.599,24 0,00
mar/15 | 124,797,35 9.983,79 9.983,78 0,01 1.184,84 23,70 23,69 0,01 | 07/04/2015 125.982,19 0,00
abr/15 | 143.362,51 | 11.469,00 11.469,00 0,00 1.198,33 23,97 23,96 0,01 | 07/05/2015 144.560,.84 0,00
maif15 | 140.430,93 | 11.234,47 11.234.47 0,00 1.299,90 26,00 2589 0,01 | 07/06/2015 141.730,83 0,00 |
jun/15]134.199,84 | 10.735,98 |  10.735,98 0,00 992,41 19,85 19,84 0,01 | 06/07/2015 | 135.192,22 0,00
julf15 | 130.763,24 | 10.461,06 10.461,05 0,01 800,00 16,00 16,00 0,00 | 06/08/2015 131.563,24 0,00
| ago/15 | 130.891,89 | 10.471,35 10.471,35 0,00 1.250,66 25,01 25,01 0,00 | 04/09/2015 132.142,55 0,00
|_set/15 | 140.000,76 | 11.200,06 11.200,06 0,00 1.200,00 24,00 24,00 0,00 | 06/10/2015 141.200,76 0,00
out/15 | 137.758,63 | 11.020,69 11.020,60 0,09 1.200,00 24,00 24,00 0,00 | 05/11/2015 | 138.958,63 0,00
nov/15 | 171.542,41 | 13.723,39 13.723,39 000| 163554 32,71 32,71 0,00 | 04/12/2015 | 173.177,95 0,00
| dezf15 | 196.236,00 | 15.698,88 15.698,88 0,00 1.735,51 34,71 34,71 0,00 | 06/01/2016 197.971,51 0,00
| jan/16 ] 138.112,94 | 11.049,03 11.049,03 0,00 400,00 8,00 8,00 0,00 | 05/02/2016 138.512,94 0,00
fev/16 | 133.233,62 | 10.658,68 10.658,68 0,00 826,66 16,53 16,53 0,00 | 05/02/2016 134.060,28 0,00
mar/16 | 179.049,56 | 14.323,96 14.323,96 0,00 1.200,00 24,00 24,00 0,00 | 07/04/2016 180.249,56 0,00 |
abr/16 | 152.706,42 | 12.216,51 12.216,51 0,00 1.200,00 24,00 24,00 0,00 | 06/05/2016 153.906.42 0,00 |
| mai/16 | 147.191,18 | 1177520 | 11.775,29 0,00 | 1.200,00 24,00 24,00 0,00 | 06/06/2016 | 148.391,18 0,00
| jun/16 | 160.735,69 | 12.858,85 | 12.858,85 0,00 | 1.200,00 24,00 24,00 0,00 | 06/07/2016 | 161.935,69 0,00
| julf16 | 149.806,60 | 11.984,52 11.984,52 0,00 1.200,00 24,00 24,00 0,00 | 05/08/2016 151.006,60 0,00
| ago/16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

c) IRRF (0561)

jan/15 2.364,00 2.364,00 0,00 19/02/2015
fev/15 2.32391 2.32391 0,00 19/03/2015
mar/15 2.683,90 2.683,90 0,00 20/04/2015
abr/15 3.366,74 3.366,74 0,00 19/05/2015
mai/15 3.233,35 3.233,35 0,00 18/06/2015
jun/15 3.107,96 3.108,07 -0,11 20/07/2015
jul/15 2.969,08 2.969,08 0,00 19/08/2015
ago/15 2.874,46 2.874,46 0,00 17/09/2015
set/15 3.645,58 3.645,58 0,00 20/10/2015
out/15 2.930,21 2.930,21 0,00 20/11/2015
nov/15 3.329,29 3.329,29 0,00 17/12/2015
dez/15 9.974,91 9.974,91 0,00 19/01/2016

d) IRRF (0588)

jan/15 2.037,86 2.037,86 0,00 19/02/2015
fev/15 2.031,60 2.031,60 0,00 19/03/2015
mar/15 2.031,60 2.031,60 0,00 20/04/2015
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abr/15 2.019,54 2.019,54 0,00 19/05/2015
mai/15 2.017,08 2.017,08 0,00 18/06/2015
jun/15 2.017,08 2.017,08 0,00 20/07/2015
jul/15 2.017,08 2.017,08 0,00 19/08/2015
ago/15 2.017,08 2.017,08 0,00 17/09/2015
set/15 2.017,08 2.017,08 0,00 20/10/2015
out/15 2.017,08 2.017,08 0,00 20/11/2015
nov/15 2.017,08 2.017,08 0,00 17/12/2015
dez/15 2.433,62 2.433,62 0,00 19/01/2016

e) PIS s/folha

jan/15 114.707,17 1.147,07 1.147,07 0,00 24/02/2015

fev/15 114.376,12 1.143,76 1.143,76 0,00 25/03/2015
mar/15 124.065,48 1.240,65 1.240,65 0,00 24/04/2015
abr/15 143.001,95 1.430,02 1.430,02 0,00 25/05/2015
mai/15 137.712,20 1.377,12 1.377,12 0,00 25/06/2015
jun/15 129.252,24 1.292,52 1,292,52 0,00 24/07/2015
jul/15 127.239,58 1.272,40 1.272,40 0,00 24/08/2015
ago/15 128.663,46 1.286,63 1.286,63 0,00 25/09/2015
set/15 134.242,11 1.342,42 1.342,42 0,00 22/10/2015
out/15 134.098,23 1.340,98 1.340,98 0,00 24/11/2015
nov/15 137.574,40 1.375,74 1.375,74 0,00 21/12/2015
dez/15 259.959,25 2.599,59 2.589,59 0,00 25/01/2016
jan/16 138.741,00 1.387,41 1.387,41 0,00 23/02/2016
fev/16 133.317,00 1.333,17 1.333,17 0,00 23/03/2016
mar/16 177.107,00 1.771,07 1.771,07 0,00 25/04/2016
abr/16 150.498,00 1.504,98 1.504,98 0,00 25/05/2016
mai/16 149.752,00 1.497,52 1.497,52 0,00 23/06/2016
jun/16 155.875,00 1.558,75 1.558,75 0,00 25/07/2016

1.5.7 SERVICOS PRESTADOS PESSOAS FISICAS (AUTONOMOS)
a) RETENCAO E RECOLHIMENTO DE INSS

O Condominio contratou iniUmeros prestadores de servigos como pessoas
fisicas (autbnomos) para realizacdo de servicos de diversas naturezas. Os
pagamentos se deram sem o desconto e o recolhimento do INSS (11% e
20%), que apuramos ser no montante de R$ 85.082,60, cujos valores
demostramos no Anexo 3.

Recomendamos a regularizacgdo.
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b) FOLHA DE PAGAMENTO PARA OS PRESTADORES DE
SERVICOS - PESSOAS FISICAS (AUTONOMOS)

Ndo foram elaboradas as folhas de pagamentos para os prestadores de
servigos contratados pelo Condominio no periodo analisado. No caso dos
profissionais liberais relacionados no item 17, os valores e respectivas
Contribuigdes Previdenciarias transitaram no resumo geral da folha de
pagamento.

De acordo com o disposto no artigo da IN 971/2009, os contratantes de
servigos prestados por pessoas fisicas (autdnomos), estao obrigados a:

Incisos III, IV, V e 8§11, artigo 47 da Instrucdo Normativa MPS n©
971/2009;

"III- elaborar folha de pagamento mensal da remuneracdo paga, devida ou
creditada a todos os segurados a seu servigo, de forma coletiva por
estabelecimento, por obra de construgdo civil e por tomador de servigos, com
a correspondente totalizagdo e resumo geral, nela constando:

a) Discriminados, o nome de cada segurado e respectivo cargo, funcdo ou
servigo prestado;

IV- Langar mensalmente em titulos proprios de sua contabilidade, de forma
discriminada, os fatos geradores de todas as contribuicdes sociais a cargo da
empresa, as contribuicbes sociais descontadas dos segurados, as decorrentes
de sub-rogacao, as retencoes e os totais recolhidos, observado o disposto nos
§§ 49, 50 e 79 e ressalvados o previsto no paragrafo 6°, todos deste artigo;

V- “fornecer ao contribuinte individual que Ihe presta servigos, comprovante
do pagamento de remuneracgao, consignando a identificagdo completa da
empresa, inclusive com o seu numero no CNPJ], o numero de inscricao do
segurado no RGPS, o valor da remuneracdo paga, o desconto da contribuicdo
efetuado e o compromisso de que a remuneracdo paga sera informada na
GFIP e a contribuicao correspondente serd recolhida”.

§11° “A empresa deve manter a disposicdo da fiscalizacdo da SRP, durante
dez anos, os documentos comprobatdrios do cumprimento das obrigacBes
acessorias referidas neste artigo, ressalvado o disposto no artigo 61 e
observadas as normas estabelecidas pelos Grgdos competentes”.

Recomendamos que sejam recolhidos todos os valores das Contribuicoes
Previdencidrias apuradas no Anexo 3, com os encargos legais devidos pelo
atraso, e a consequente retificacdo de todas as GFIP.

c) HABITUALIDADE NA CONTRATACAO

Constatamos habitualidade na contratagao de servigos de auténomos que
relacionamos:
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Mario Gilberto de Oliveira (Advogado)
Servigos Prestados: Honorarios Advocaticios

7.500,00
fev/15 7.500,00
mar/15 7.500,00
abr/15 7.500,00
mai/15 7.500,00
jun/15 7.500,00
jul/15 7.500,00
ago/15 7.500,00
set/15 7.500,00
out/15 7.500,00
nov/15 7.500,00
dez/15 7.500,00
jan/16 7.500,00
fev/16 7.500,00
mar/16 7.500,00
abr/16 7.500,00
mai/16 7.500,00
jun/16 7.500,00
jul/16 7.500,00
ago/16 0,00

OSMAR PINTO LARA (Engenheiro)
Servigo Prestado: Gerenciamento, Acompanhamento e Responsabilidade
Técnica da Obra da Construcdo do Prédio dos Servicos Gerais.

jan/15 6.702,18
fev/15 6.679,41
mar/15 6.679,41
abr/15 6.679,41
mai/15 6.670,47
jun/15 6.670,47
jul/15 6.670,47
ago/15 6.670,47
set/15 6.670,47
out/15 6.670,47
nov/15 6.670,47
dez/15 6.670,47
jan/16 6.670,47
fev/16 6.732,63
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Para estes prestadores de servigos, todos os valores transitaram no
resumo da folha de pagamento, e todas as Contribuicdes Previdenciarias
de 11% e 20%, foram devidamente recolhidas no prazo legal.

A contratacdo de pessoas fisicas para atuarem de forma continua sem o
registro na carteira de trabalho (CTPS), caracteriza-se como vinculo
empregaticio, ficando a contratante sujeita a todas as obrigagoes
trabalhistas e previdenciarias.

1.5.8 POSICAO DAS CERTIDOES NEGATIVAS - CONDOMINIO

Na posicao de 02/06/2016, foram emitidas as seguintes certidoes
negativas:

Certidao egativa de Débitos Relativos aos rits Federais

Necessario dirigir-se
Divida Ativa da Unido - Receita Federal do Brasil a Receita Federal
Certiddo Negativa da Divida Ativa - Secretaria da Fazenda do DF Sem emissao
Certiddo Negativa de Débitos - Secretaria da Fazenda do DF Sem emissao
Certid3o Negativa dos Débitos Trabalhistas - TST oK
Certid3o de Regularidade do FGTS OK

Na posicdo de 10/02/2017, foram emitidas as seguintes certiddes
negativas:

Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e |

Necessario dirigir-se
Divida Ativa da Unido - Receita Federal do Brasil a Receita Federal
Certidao Negativa da Divida Ativa - Secretaria da Fazenda do DF Sem Emissdo
Certidao Negativa de Débitos - Secretaria da Fazenda do DF Sem Emissédo
Certiddo Negativa dos Débitos Trabalhistas - TST OK
Certiddo de Regularidade do FGTS OK
1.5.9 POSICAO DAS CERTIDOES NEGATIVAS - PRESTADOR DE
SERVICOS

GRAN REAL TURISMO LTDA - CNPJ: 12.569.368/0001-54
Na posicdo de 02/06/2016, foram emitidas as seguintes certidoes
negativas:

ertiddo Negativa de Débitos Relativos aos utos Federais e Pandsrts
Divida Ativa da Unido - Receita Federal do Brasil
Certiddo Negativa da Divida Ativa - Secretaria da Fazenda do DF oK
Certiddo Negativa de Débitos - Secretaria da Fazenda do DF Pendente
Certiddo Negativa dos Débitos Trabalhistas - TST 0K
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GRAN REAL TURISMO LTDA - CNPJ: 12.569.368/0001-54

Na posicdo de 10/02/2017, foram emitidas as seguintes certidoes

negativas:

er‘crdao Negativa de Débitos Rli ' Tributos Federais e

Divida Ativa da Unido - Receita Federal do Brasil oK
Certiddo Negativa da Divida Ativa - Secretaria da Fazenda do DF 0K
Certiddo Negativa de Débitos - Secretaria da Fazenda do DF OK
Certiddo Negativa dos Débitos Trabalhistas - TST OK
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2. FINANCEIRA

2.1 FATURAMENTO DO CONDOMINIO - BOLETOS EMITIDOS

Segundo o relatério, o condominio possui 1963 condéminos. Analisando a emissao dos boletos para pagamento da
-se 0 seguinte:

taxa de condominio e demais taxas,

TAXA CONDOMINIO

apurou

oM
TOTAL DE CONDOMINOS 1963 1963 1963 | 1963 [ 1963 | 1963 | 1963 | 1963 1963 1963 1963 1963
TOTAL EMITIDOS 1904 1904 1907 | 1953 | 1954 | 1954 | 1954 | 1954 1953 1954 1954 1954
DIFERENCA -59 -59 -56 | -10 | -9 -9 -9 -9 -10 -9 -9 -9
TAXA EXTRA
TOTAL DE CONDOMINOS 1963 1963 1963 | 1963 | 1963 | 1963
TOTAL EMITIDOS 1917 1918 1918 | 1954 | 1954 | 1954
DIFERENCA -46 -45 -45 -9 -9 -9 0 0 0 0 0 0
TAXA EXTRA EXERC PROJ ELETRICO 01/04
TOTAL DE CONDOMINOS 1963 | 1963 | 1963 1963
TOTAL EMITIDOS 1957 | 1957 | 1957 1957
DIFERENCA 0 0 0 0 0 -6 -6 -6 -6 0 0 0
TAXA EXTRA PROJ AGUAS PLUVIAIS E
PAVIMENTACAO 01/48
TOTAL DE CONDOMINOS 1963 1963 1963
TOTAL EMITIDOS 1956 1956 1956

DIFEREN

TAXA CONDOMINIO

TOTAL DE CONDOMINOS 1963 1963 1963 | 1963 | 1963 | 1963 | 1963 1963
TOTAL EMITIDOS 1954 1954 1954 | 1954 | 1954 | 1954 | 1954 1954
DIFERENCA -9 -9 -9 -9 -9 -9 -9 -9 0 0 0 0
TAXA EXTRA PROJ AGUAS PLUVIAIS E
PAVIMENTACAO 01/48
TOTAL DE CONDOMINOS 1963 1963 1963 | 1963 | 1963 | 1963 | 1963 1963
TOTAL EMITIDOS 1956 1956 1956 | 1956 | 1956 | 1956 | 1956 1956
DIFERENCA =7 =¥ -7 L =y -7 =7 =7 0 0 0 o
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Foi solicitada ao condominio a devida apuragdo das diferengas apontadas.

Em resumo foram apurados os seguintes boletos ndo emitidos no
faturamento do condominio:

set/14 |AMANDA KANJO NASSER 270,00 69,46
JOCUNDO GOMES DE FIGUEIREDO 270,00 69,46
out/14 |AMANDA KANJO NASSER 270,00 69,46
JOCUNDO GOMES DE FIGUEIREDO 270,00 69,46
nov/ia | AMANDA KANJO NASSER 270,00 69,46
JOCUNDO GOMES DE FIGUEIREDO 270,00 69,46
dez/14 |AMANDA KANJO NASSER 270,00 69,46
JOCUNDO GOMES DE FIGUEIREDO 270,00 69,46
jan/1s  |AMANDA KANJO NASSER 270,00 69,46
JOCUNDO GOMES DE FIGUEIREDO 270,00 69,46
fev/is |AMANDA KANJO NASSER 270,00 69,46
JOCUNDO GOMES DE FIGUEIREDO 270,00 69,46
mar/15 | AMANDA KANJO NASSER 270,00 69,46
JOCUNDO GOMES DE FIGUEIREDO 270,00 69,46
abr/is | AMANDA KANJO NASSER 270,00 69,46
JOCUNDO GOMES DE FIGUEIREDO 270,00 69,46
mai/t5 | AMANDA KANJO NASSER 270,00 69,46
JOCUNDO GOMES DE FIGUEIREDO 270,00 69,46
jun/is |AMANDA KANJO NASSER 270,00 69,46
JOCUNDO GOMES DE FIGUEIREDO 270,00 69,46
ju/is  [AMANDA KANJO NASSER 270,00
JOCUNDO GOMES DE FIGUEIREDO 270,00
ago/1s |AMANDA KANJO NASSER 270,00
JOCUNDO GOMES DE FIGUEIREDO 270,00
cet/15 |AMANDA KANJO NASSER 270,00
JOCUNDO GOMES DE FIGUEIREDO 270,00
fev/16 | MARIA DENIS BIASIBETTI 270,00
mar/16 | MARIA DENIS BIASIBETTI 270,00 108,66
abr/16 | AMANDA KANJO NASSER 270,00
mai/16 | AMANDA KANJO NASSER 270,00
jun/16 | AMANDA KANJO NASSER 270,00
TOTAL 8.370,00 1497,86
TOTAL GERAL 9.867,86

Recomendamos que os valores sejam cobrados dos conddminos.
Recomendamos ainda a abertura de processo administrativo para apurar
as responsabilidades, e possivel ressarcimento dos valores deixados de

ser arrecadados em contrariedade a convengado do Condominio.
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2.2 DESCONTOS CONCEDIDOS EM ACORDOS JUDICIAIS E

ADMINISTRATIVOS

2.2.1

A) CONCRETIZADOS

ACORDOS JUDICIAIS

Apuramos os seguintes descontos autorizados e concretizados, conforme
tabela a seguir:

04.09.10 09/09/2013 1.380,13
01.20.16 27/12/2013 630,00
01.20.14 27/12/2013 908,99
01.07.15 13/02/2014 1.687,58
05.07.17 17/02/2014 1.445,28
05.07.17 26/09/2014 1.922,27
01.06.01 10/04/2014 810,72
02.07.24 29/08/2014 2.426,49
02.09.21 29/08/2014 759,95
02.09.21 27/01/2016 152,74
01.13.07 25/09/2016 1.854,99
01.22.04 03/11/2014 1.410,24
01.24.14 30/06/2015 1.519,83
02.07.03 24/08/2015 566,78
05.04.14 21/08/2015 320,77
02.07.03 24/08/2015 566,78
04.09.16 22/09/2015 783,41
01.25.23 29/09/2015 523,79
01.09.03 27/07/2016 1.045,30
01.04.19 25/07/2016 2.402,43
02.11.12 26/07/2016 2.405,68
02.20.24 28/07/2016 2.411,68
02.20.26 26/07/2016 2.405,68
02.11.08 26/11/2015 855,06
01.28.15 14/05/2016 1.187,58
02.13.27 28/04/2015 2.076,38
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01.22.18 17/04/2015 1.309,28
02.22.14 09/04/2015 1.957,03

02.17.03 16/09/2015 14.117,39

PERDAO DE DIVIDA DO CONDOMINO 02.17.03

O Condominio teve ganho de causa numa acgdo judicial de cobranca,
contra o conddomino da unidade 02.17.03, por débitos desde o ano de
2001.

O Condominio concedeu perddo de parte da divida (que ja estava ganha
na Justica), referente aos anos de 2001 até 2008. Apuramos através de
copia de planilha da época, que este perddo foi da ordem de R$
14.117,39. A planilha estad no anexo 1 deste relatdrio.

Segue também trecho da sentencga da Justica:

“Ante o exposto, ndo mais se delongando sobre o tema, julgo PROCEDENTE o
pedido para, reconhecendo a existéncia de vinculo juridico-obrigacional,
condenar o(a) ré(u) a pagar ao(a) autor(a) os valores cobrados a titulo de
taxas e contribuicdes condominiais vencidas a partir do dia 18.08.2001 (fl. 14
e seguintes), na quantia de R$ 14.482,00, mais valores inadimplidos até a
data do transito em julgado desta sentenga, acrescidos de corregdo
monetaria, de multa e de juros legais, a contar de cada vencimento, além de
reembolsar as custas processuais adiantadas, pagar as finais e os honorarios
advocaticios da contraparte, estes fixados em 10% (dez por cento) do valor
atualizado da condenagdo, nos termos do artigo 20, § 39, do Cddigo de
Processo Civil,

Extingo, em conseqgliéncia, o processo, com o exame do mérito, nos termos
do artigo 269, inciso I, do Cédigo de Processo Civil.”

B) NAO CONCRETIZADOS

Apuramos 0s seguintes descontos autorizados e nao concretizados,
conforme tabela a seguir:

01.05.01

04.03.47 29/09/2016 N&o
02.20.05 21/03/2014 Nao
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2.2.2

01.02.10

ACORDOS ADMINISTRATIVOS

33,76

15/09/15
01.02.11 23/02/15 583,09
01.03.02 21/11/15 43,98
01.03.06 19/09/2011 207,75
01.03.14 19/02/2015 997,73
01.04.01 05/04/2016 152,38
01.04.19 10/02/2016 591,58
01.04.19 25/07/2016 2.402,43
01.05.02 10/11/2016 18,16
01.05.03 17/03/2016 3.008,48
01.05.14 07/10/2015 619,13
01.05.20 05/02/2015 772,94
01.06.16 13/01/2015 644,77
01.06.17 04/09/2015 27,25
01.06.18 14/08/2015 192,83
01.07.02 03/10/2015 376,64
01.07.05 05/04/2016 232,72
01.07.06 20/01/2016 100,59
01.07.06 31/03/2016 1.314,02
01.08.01 22/01/2015 706,39
01.08.09 13/04/2014 2.179,91
01.08.16 10/06/2015 345,51
01.09.04 05/08/2015 100,38
01.09.15 21/08/2015 213,71
01.09.21 03/07/2015 49,43
01.10.01 26/07/2016 324,19
01.10.08 01/12/2015 16,85
01.11.04 07/01/2016 431,72
61.11.85 20/08/2015 48,47
01.11.09 26/02/2015 950,81
01.11.10 15/05/2015 96,83
01.11.18 10/02/2016 122,00
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01.12.05 08/07/2015 409,12
01.12.09 09/09/2015 30,00
01.14.21 16/01/2015 57,78
01.15.23 30/01/2015 599,60
01.15.23 13/01/2015 701,72
01.15.24 19/05/2015 168,70
01.18.10 13/05/2015 1.277,55
01.18.16 08/07/2016 294,67
01.19.01 26/03/2015 361,81
01.19.17 08/01/2016 62,90
01.19.19 13/04/2016 23,43
01.19.21 07/12/2015 76,60
01.19.24 25/07/2016 78,96
01.20.20 13/04/2016 2.016,13
01.21.05 28/07/2016 641,19
01.21.05 23/11/2015 933,68
01.21.16 12/05/2015 1.270,33
01.21.25 11/02/2016 166,64
01.22.05 28/04/2015 1.045,57
01.22.06 10/09/2015 30,00
01.22.07 01/09/2015 31,69
01.22.17 23/11/2015 789,51
01.23.10 23/11/2015 58,99
01.24.18 04/02/2016 76,11
01.24.21 25/05/2015 818,18
01.24.23 12/07/2016 437,31
01.24.23 21/03/2016 1.476,44
01.24.26 22/05/2015 1.240,34
01.24.27 25/03/2015 1.351,87
01.25.04 04/03/2016 776,08
01.25.06 04/03/2016 776,08
01.25.11 26/10/2015 162,98
01.26.02 09/06/2016 319,03
01.26.04 13/07/2015 522,30
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01.26.19 25/02/2016 1.496,04
01.28.13 01/04/2016 151,81
01.29.06 27/01/2015 318,32
01.30.08 14/07/2016 343,76
01.31.10 06/04/2015 1.969,54
01.32.03 27/09/2016 40,39
01.32.03 03/09/2015 54,00
01.32.03 22/01/2015 1.612,05
01.32.04 26/01/2015 340,34
01.32.05 21/07/2016 209,87
02.01.03 26/01/2015 1.045,24
02.01.05 27/07/2015 200,83
02.01.06 20/01/2016 2.000,00
02.02.01 10/03/2016 1.385,86
02.02.13 20/06/2016 2.091,68
02.02.26 08/07/2016 82,65
02.03.01 27/06/2016 451,85
02.03.07 25/08/2015 850,75
02.03.19 01/03/2016 350,00
02.03.24 06/06/2016 911,95
02.04.03 11/03/2016 191,01
02.04.18 15/07/2015 109,60
02.05.02 20/04/2015 721,94
02.05.05 07/03/2016 167,97
02.05.22 27/06/2015 469,65
02.06.01 10/05/2016 18,82
02.06.22 07/07/2016 385,24
02.06.24 08/03/2016 85,25
02.06.26 08/03/2016 145,02
02.07.15 02/06/2015 27,41
02.07.17 26/03/2015 345,51
02.07.23 22/01/2015 955,75
02.09.17 23/02/2016 180,00
02.09.28 16/11/2015 1.625,70
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02.10.04

377,84

19/02/2015

02.10.10 05/08/2016 339,39
02.10.10 05/08/2016 2.143,75
02.10.10 05/02/2016 1.165,37
02.11.01 21/05/2015 278,39
02.11.04 23/07/2015 73,10
02.11.11 19/07/2016 658,96
02.12.02 03/12/2015 843,80
02.13.04 29/04/2016 267,02
02.13.12 26/06/2015 163,09
02.14.04 03/12/2015 350,77
02.14.10 27/01/2015 163,36
02.14.17 03/02/2015 787,44
02.14.26 18/06/2015 182,64
02.15.15 13/04/2016 141,51
02.16.03 22/06/2016 116,32
02.16.06 30/10/2015 149,78
02.17.01 11/01/2016 840,00
02.17.03 14/07/2016 1.804,32
02.17.20 11/06/2015 442,30
02.17.21 16/06/2015 520,32
02.18.03 15/07/2015 2.000,00
02.18.12 16/09/2015 2.391,35
02.18.28 14/03/2016 86,58
02.19.15 09/06/2015 551,00
02.19.17 18/03/2015 900,00
02.19.21 18/03/2015 794,05
02.19.24 06/01/2015 391,51
02.20.02 03/07/2015 216,34
02.20.13 18/11/2015 244,43
02.20.21 10/11/2015 46,14
02.20.25 17/08/2015 405,20
02.22.14 09/04/2015 1.957,03
02.23.05 27/01/2015 1.778,14
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02.23.07 27/01/2015 1.881,63
02.24.10 15/12/2015 941,04
03.01.04 13/04/2016 354,34
03.01.05 16/06/2015 256,01
03.01.21 19/05/2015 282,39
03.02.10 20/01/2015 432,22
03.02.12 09/01/2015 93,88
03.02.19 25/03/2015 935,75
03.02.26 20/08/2015 840,31
03.02.30 17/03/2016 291,35
03.02.42 19/08/2015 291,06
03.03.13 06/11/2015 367,78
03.03.21 20/08/2015 915,09
03.03.24 10/07/2015 325,33
03.03.27 05/04/2016 391,30
03.03.29 05/04/2016 344,82
03.04.02 26/10/2015 189,82
03.04.28 29/05/2015 2.305,94
03.05.32 05/04/2016 106,96
03.06.04 09/06/2015 551,00
03.06.09 27/03/2015 37,88
03.06.18 18/06/2015 767,08
03.06.19 29/09/2015 685,76
03.06.20 20/05/2015 1.836,53
03.06.21 11/07/2016 137,64
03.06.33 02/12/2015 189,11
03.06.36 14/04/2015 762,51
03.07.32 08/01/2015 1.382,47
03.07.38 07/01/2016 115,00
03.08.13 05/05/2016 362,82
04.01.15 04/05/2015 220,48
04.01.16 18/05/2016 1.849,01
04.01.26 09/03/2015 2.066,94
04.01.27 30/06/2015 304,78
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640,82

04.02.02 03/09/2016

04.02.03 15/08/2015 345,17
04.02.25 02/12/2015 28,96
04.02.47 04/04/2016 22,00
04.02.50 11/07/2016 164,18
04.03.02 16/06/2015 193,31
04.03.13 12/08/2016 521,16
04.03.15 16/07/2015 1.088,43
04.03.31 11/11/2015 125,30
04.04.10 05/11/2015 286,33
04.06.23 14/04/2016 115,71
04.07.01 07/07/2016 327,58
04.08.02 05/04/2016 156,87
04.09.06 01/07/2015 811,40
04.09.08 13/10/2015 1.577,80
04.09.12 21/09/2015 1.139,66
04.09.17 28/03/2015 23,42
04.09.25 28/10/2015 1.524,73
05.01.11 02/12/2015 160,00
05.02.05 25/01/2016 332,09
05.02.05 16/01/2015 694,49
05.02.06 23/11/2015 602,82
05.02.20 27/10/2015 264,83
05.03.02 12/07/2016 16,49
05.03.19 11/05/2015 119,88
05.04.11 16/07/2015 154,12
05.05.05 05/08/2016 368,91
05.07.02 10/05/2016 211,30
05.07.03 08/12/2015 195,06
05.07.08 09/07/2015 1.503,13
05.07.11 19/05/2016 45,09
05.08.19 04/07/2016 88,72
05.08.21 13/07/2016 1.451,36
05.08.22 29/04/2016 324,75

32




AUDITOSIA & ADDEDHOSIA

05.08.22

28/04/2016

166,33

05.10.05 18/05/2016 650,76
05.10.06 16/11/2015 472,87
05.10.07 17/02/2016 1.172,88
05.10.08 16/11/2015 515,03
05.11.06 29/02/2016 30,37
05.11.06 12/07/2016 149,37
05.11.09 13/02/2015 1.105,54
05.11.14 12/04/2016 155.02
05.12.05 07/01/2016 548,48
05.12.06 08/12/2015 56,85
05.14.01 31/03/2016

Tal procedimento ndo seguiu as normas da Convengao, em especial o art.
96, que cita:

“art. 96. As taxas ordinarias e extraordinarias de condominio serdo pagas até
o dia 10 (dez) de cada més, sob pena de, apés aquela data, ser aplicadas a
multa de 2% (dois por cento), calculada sobre o valor devido, sendo o
montante acrescido de atualizagdo monetaria e juros de mora de 1% (um por

cento) ao més.”

Recomendamos abertura de processo administrativo para apurar as
responsabilidades, e possivel ressarcimento dos valores deixados de ser

arrecadados em contrariedade a convengao do Condominio.

3. PATRIMONIAL

O condominio ndo possui uma posicao fisico-financeira individual dos bens
patrimoniais, bens mdveis e bens imoéveis, que pudesse ser confrontada

com os valores apresentados pela contabilidade.

O valor do imobilizado apresentado pelo escritério de contabilidade nos
demonstrativos financeiros, € o seguinte:

Janeiro/2015

4.921.246,63

Fevereiro/2015

5.058.668,74
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Marco/2015 5:191.552.56
Abril/2015 5.319.356,98
Maio/2015 5.521.076,22
Junho/2015 5.642.974,10
Julho/2015 6.792.187,70
Agosto/2015 6.953.892,71
Setembro/2015 8.027.988,94
Qutubro/2015 8.618.726,83
Novembro/2015 8.799.097,46
Dezembro/2015 9.952.853,71
Janeiro/2016 10.307.927,87
Fevereiro/2016 10.628.017,23
Marco/2016 10.805.272,15
Abril/2016 10.771.952,94
Maio/2016 10.786.797,98
Junho/2016 11.017.137,68
Julho/2016 11.022.389,68
Até 06 de agosto de 2016 11.022.389,68

Apuramos também que o escritério contabil ndo procedia a devida
contabilizacdo da depreciagdo e ou amortizagdo dos bens imobilizados.

Desde janeiro de 2010, com base no pronunciamento técnico CPC 27 (IAS
16), as entidades devem adotar a vida Util econdmica estimada de seus
ativos imobilizados como prazo para fins de reconhecimento de
depreciacao. Nesse processo, estima-se o valor a ser obtido com a venda
do bem ao fim de sua vida util (valor residual), e essa parcela ndo devera
ser depreciada.

Recomendamos a elaboragao de um inventario fisico individual de bens
moveis, com a devida avaliacdo, para que seja procedida a efetiva
contabilizagao do imobilizado, ou seja, recomendamos a elaboragao do
DEEMED COST dos bens do Condominio.

4. CONTRATUAL

4.1 TRANSPILLAR

Em analise ao contrato do Condominio com a empresa Transpillar,
observamos o seguinte:
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a) A modalidade escolhida para a contratacdo (tomada de precos) foi
em desacordo com a Convencao do Condominio

b) Nao ha projeto de engenharia anexado ao processo;

C) E antiecondmico o contrato prever um adiantamento sem que que
nenhum servigo tivesse sido realizado, uma vez que sao previstas
medicbes para o pagamento da empresa;

d) E totalmente irregular gue a empresa ganhadora da licitagdo possua
um membro fazendo parte da comissao julgadora das propostas.

O art. 102, item III, paragrafo primeiro, da Convencdo do Condominio,
assim determina:

“art. 102

§ 1° Quando o valor previsto no inciso III deste artigo for superior a 500
(quinhentos) saldrios minimos sera adotado processo licitatério, sob a
modalidade de concorréncia, observadas as disposicdes da legislagdo
pertinente.”

A contratacdo foi por Tomada de Precos. Tal fato, por si sO, ja seria
motivo para a anulagdo do processo licitatério, por ser contrario a
Convengao do Condominio.

O senhor Renato Simonetti Pillar é proprietario da empresa Transpillar,
escolhida pela comissao de obras em que o mesmo fazia parte.

Nao foram encontradas as assinaturas dos membros da comissdao de
licitagdo nomeados em Assembleia Geral Extraordinaria no processo de
escolha da empresa.

O condominio contou com a participacao voluntaria do condémino e
atualmente perito, gestor e fiscal de obras privadas, o engenheiro Gustavo
Jardim (CREA 3.385/DF), para que ele analisasse os contratos e os
servicos realizados e, ainda, fornecesse ao condominio um laudo técnico
da contratagdo dos servigos de AGUAS PLUVIAIS E DE PAVIMENTACAO, a
serem realizados pela empresa Transpillar. O laudo do engenheiro discorre
sobre os seguintes pontos:

1. INTRODUCAO

Em primeiro lugar, o engenheiro afirma que, como proprietario de
uma unidade no EQA, ele requereu a antiga Diretoria, em momentos
diversos, vistas dos contratos e demais documentagoes referentes
aos servigos. Tanto o laudo, como os e-mails trocados com a antiga
Administracdo, estdo anexados a este relatorio.
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2. SERVICO DE AGUAS PLUVIAIS

Em seu parecer, o engenheiro e condémino Gustavo Jardim afirma que
sao requisitos basicos para a contratacdo de servicos de elevada
complexidade e valor como o de aguas pluviais e pavimentagéo:

i 2.1

Projeto com todas as suas caracteristicas, de preferéncia feito
por projetista(s) conhecido(s) no mercado nessas
especificidades, com as devidas ARTs (Anotagbes de
Responsabilidade Técnica) registradas no CREA-DF;

Memorial de Calculo do Projeto detalhando as consideracgdes e
requisitos do mesmo;

Levantamento topografico e alguns testes de medidas de
resisténcia do solo e suas caracteristicas de densidade e
permeabilidade para cumprir os itens acima;

Planilhas de atividades a serem executadas, com os valores
associados, fundamental para a competicdo do certame e para
a Medicdao Parcial dos Servigos, na futura execugdao dos
mesmos;

Levantamento de empresas do mercado (pelo menos trés),
com experiéncia neste tipo de servico, comprovada por ARTs
ou por Atestado de Capacidade Técnica.

Do Projeto, Memorial e ARTs:

Segundo o engenheiro contratado pelo condominio, Dr. Osmar
Pinto Lara, CREA 646 / DF, havia sido contratado,
inicialmente, a empresa Geologica para a execugao deste
projeto;

O Dr. Osmar afirmou que o projeto cumpre fielmente os
requisitos elencados acima, o qual foi usado pelo Condominio
formalmente junto a Novacap e ao Ibram, para fins de
liberacao legal;

Ainda segundo o Dr. Osmar, quando o projeto foi finalizado, o
orgamento inicial era de R$ 18.000.000,00 (dezoito milhdes de
reais) para sua execugao, o que pode também ser verificado
no corpo do projeto;

Ele afirma que, a pedido da sindica a época, Sra. Leda
Cavalcante, ele fez algumas “simplificacoes” que teriam
reduzido os custos para o valor de R$ 5.094.042,57, valor de
contratacdo da empresa Transpillar;

Abaixo, copia de trecho do e-mail sobre as alteragdes
realizadas para conseguir esta “significativa reducao de preco”
algo em torno de 70%:
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v Substituicdo de dutos de fibra / PVC, por manilha de
concreto de mesmo didmetro ou mesmo de didmetro
menor;

v Eliminacdo das redes dos conjuntos 1 a 16 da quadra 01
dos conjuntos 01 a 12 da quadra 02;

v Ligeira reducdo nos didmetros no restante da tubulacéo,
conforme calculos realizados;”

Nao foi encontrado no processo de licitacdo, ou em qualguer
outro local da documentacao do Condominio, o projeto
alterado de autoria do referido engenheiro, bem como o
Memorial de Calculo que permitisse esta redugdo de valor,
tampouco as ARTs do Dr. Osmar e as Planilhas de Atividades;
Na avaliacdo do engenheiro Gustavo Jardim, o correto seria
gue a alteragao do projeto tivesse sido realizada pela prépria
Geoldgica que, como autora de projeto ja pago, deveria
refazer seus calculos, uma vez que, em primeira instancia, os
calculos apresentavam uma grande diferenca entre o primeiro
valor (18 milhdes) e o valor apresentado pelo engenheiro Dr.
Osmar (pouco mais de 5 milhdes);

O engenheiro Gustavo expressou preocupacao em relacdao a
reducdo de quase 70% do valor orcado, baseado apenas no
bom senso do engenheiro responsavel pelas obras, sem
nenhum calculo demonstrado concretamente. Ainda, ele
afirma que é importante mencionar que a ART deste projeto
modificado sé foi providenciada depois que ele solicitou ao Dr.
Osmar, por e-mail, mas que mesmo assim, a solicitacdo so foi
atendida 15 dias depois. Ademais, o engenheiro pontua que
ndo € que a solugdo esteja incorreta; mas o que chama
atencdo, é o fato de que alteragbes com um percentual de
economia deste porte, feito em cima de uma empresa
conhecida como a Geoldgica, precisa ser muito bem apoiada,
sob o risco de abrir um precedente para um futuro processo
contra a mesma por incompeténcia;

Em seu parecer, ele também demonstra preocupagao com o
fato de que o engenheiro responsavel pela modificagdo do
projeto assumiu, conforme afirmado pelo préprio, a troca de
tubulacdo, com clara diferenga no Coeficiente de Rugosidade,
fundamental para os calculos de vazao e ainda com a redugao
de diametros, ndo se sabe bem em que local. Segundo o
engenheiro Gustavo Jardim, ndo existe o projeto alterado para
comparagdao com o projeto inicial da Geoldgica. Este tipo de
alteragdo passa por uma mudanga de conceito bdsico de
projeto, praticamente invalidando o da Geoldgica;

Segundo o engenheiro Gustavo, alteragbes do tipo troca da
tubulagdo de PVC por manilhas de concreto das mesmas
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dimensdes, a despeito de baixar custos, ndo terdo a mesma
eficiéncia. Alteracboes assim sO0 poderiam ser feitas com a
precisdo de calculos, demonstrado por um Memorial de
Calculo.

e« Ainda que o projeto existisse, segundo expde em seu laudo,
teria que ser aprovado nos 6Orgaos reguladores, antes da
licitagdo, para a seguranga do condominio. Ainda, se a
Geoldgica tivesse conhecimento que o projeto executado
estava com importantes alteracdes, certamente retiraria as
suas ARTs.

e O laudo também aponta que a Transpillar apresentou um
cronograma fisico-financeiro, feito pela prépria empresa e
supostamente acatado pelo condominio (era o unico
cronograma existente no contrato) com prazo de 8 meses para
a sua execucgao. Porém, o contrato foi assinado em outubro de
2015, com previsdo de inicio para dois dias ap6s a assinatura.
Porém, até a proibicio das obras, nada havia sido
substancialmente executado. Ainda assim, houve um
pagamento de 10% de entrada.

2.2, Do processo de licitacdo

e Participaram de um processo de licitagdao as empresas abaixo,
todas apresentando valores adequados as alteragdes feitas
pelo engenheiro responsavel, Dr. Osmar:

v TRANSPILLAR: apresentou duas opcdes de solugao e
preco:

> Opgao 1: conforme “especificagdes do cliente”, no
valor de R$ 5.378.905,48;

> Opgao 2: considerando tubulacdo de 400mm a
600mm de concreto - PS2 “sugestdes baseadas
em nossa larga experiéncia”, no valor de R$
5.094.025,45.

v~ AB ENGENHARIA: apresentou dois orgamentos:
> Opgao 1: tubos de concreto PA1 no valor de R$
5.873.588,82;
> Opcdo 2: tubos de concreto PS1 no valor de R$
5.229.782,30.

v COTASA: tubos de concreto PAl1 no valor de R$
6.097.349,14.
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v QUACIL:_tubos de concreto PA1 no valor de R$
6.307.259,93.

Em seu laudo, o engenheiro afirma que, como todas as
empresas apresentam as mesmas quantidades de cada
dimensao de tubulacdo, tudo leva a crer que provavelmente
elas receberam pelo menos uma Planilha de Quantitativo, mas
que tal documento nao consta das documentagdes.

Ainda, sem as informacdes necessarias, na equalizagao das
propostas, uma vez que cada uma pode ter tido um
entendimento diferente dos servicos, e sem a devida
seguranga da melhor contratagdo, contratou-se a Transpillar
na sua solucdo mais barata, usando tubos do tipo PS2, onde
ndo consta, em nenhuma parte da documentagao, a
justificativa de que seria o material mais adequado.

O laudo ainda chama a atengdo para uma questdo: na opgao
PS1, por exemplo, a Transpillar teria perdido o certame para a
AB Engenharia. A solugdo em tubo PS2, s6 foi apresentada
pela Transpillar, e ainda assim, foi a opgdo contratada.

Quanto ao processo licitatério, o laudo afirma que a comissao
escolhida para acompanha-lo alega ndo ter participado do
processo, procedendo a escolha da empresa baseada nas
informagdes do condominio. O engenheiro Gustavo Jardim
afirma que quando fez a primeira verificagdo do processo,
muitos membros ainda ndo tinham assinado a homologagao da
licitacdo. Além disso, ele lembra que, & época da licitagdo, era
um dos responsaveis pelo certame o membro da Comissao de
Obras e proprietario da empresa vencedora, o Eng. Renato
Simonetti Pillar. Ainda que nao houvesse qualquer
irregularidade em todo o processo licitatdrio, esse seria, por si
s, na avaliagdo do Eng. Gustavo, motivo suficiente para a sua
nulidade.

O engenheiro lembra que o contrato foi assinado no dia 05 de
outubro de 2015, mas o Sr. Pillar s6 se desligou formalmente
da Comissdo de Obras no dia 04 de novembro de 2015, um
més apds a contratacdo, por meio de carta de rendncia.

2.3. Do contrato

Em seu lado, o Sr. Gustavo discorre sobre a “simplicidade” da
peca contratual, face ao valor do contrato. A simplicidade a
que ele se refere discorre sobre a falta de critérios a serem
seguidos, a falta de cronograma de execugdo negociado, bem
como de requisitos técnicos minimos relativos a qualidade dos
servicos a serem executados sem as orientagbes devidas, o

39



el re
. stk
i BT = R T e o Ty ke

AUDITOSIA E AXDELNNOIIA

e

que poderia ocasionar um legado de problemas sem
responsaveis legais pela sua solugao.

o Outro ponto que demonstra preocupacao do engenheiro em
seu parecer € em relagdo a mdo de obra e futuros problemas
trabalhistas, como a falta da relacdo de quantidade de
funcionarios e a obrigatoriedade de apresentacao de Carteiras
de Trabalho. Com isso, o condominio poderia, a partir da
execucao dos servigos, adquirir um grande passivo trabalhista,
na medida em que ndo existe a mencgao, no contrato, de
carteiras de trabalho, FGTS, recolhimento de INSS, retengdes
percentuais de pagamentos visando garantir eventuais causas
trabalhistas futuras, etc. O contrato faz apenas mengao de
que estas questbes seriam devidas a Contratada.

e Por fim, em seu parecer, o engenheiro discorre sobre a
cldusula de pagamento adiantado de 10% no valor de R$
509.404,25, conforme nota fiscal de N© 000.167, de
05/10/2015, na assinatura do contrato. Segundo o
engenheiro, o condominio pagou adiantado um valor que
poderia ser o suficiente para a formagao de uma empresa,
caso nela ndo tivesse os equipamentos necessarios.

3. SERVICO DE PAVIMENTAGAO

3.1. Do Projeto, Memorial e ARTS:

¢ Nao foi encontrado, no processo de licitagao, ou em qualquer
outro local da documentacdo do Condominio, o Projeto de
Pavimentacdo, Memorial de Calculo, Laudos de Sondagens do
terreno de varios locais das futuras vias, ARTs dos
projetistas. Em suma, nada do que seria o material de
levantamento de precos para o orgamento das empresas
participantes da licitagao.

e Dessa forma, a analise baseou-se no uUnico documento sobre
o0 assunto, uma planilha que acompanhou o contrato com a
Transpillar, em que constam as medidas das ruas do
condominio, a qual conclui-se que, provavelmente, foi essa a
planilha encaminhada as empresas participantes para efeito
de cotacao.

e Participaram de um processo de licitagdo as empresas
abaixo:

v COTASA: com o valor de R$ 22.537.141,40

v PRE-MOLDADOS 3 IRMAOS: com o valor de R$
20.948.874,00

v TRANSPILLAR: com o valor de R$ 19.948.565,02 -
esta proposta ndo foi encontrada junto ao processo de
licitacdo, sendo que existe uma Planilha de Tomada de
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Precos, com estes valores, assinada apenas pelo
Engenheiro Dr. Osmar, datada a caneta, no dia 10 de
= dezembro de 2015.

r~ ¢ Incoeréncias encontradas:

v Uma Planilha de Tomada de Precos € usual em um
processo de contratagdo, assim como o Resumo Final
da Licitagdo, que deveria ser assinada por todos os

i membros da Comissdo de licitagdo participante.
Porém, apenas o Dr. Osmar assina este resumo, e
ainda, os membros alegam nao ter participado do
processo de contratacao.

v A Planilha assinada pelo Dr. Osmar esta datada de 10
de dezembro de 2015. Porém, a data de assinatura
do contrato com a TRANSPILLAR para as obras de
PAVIMENTAGAO é do dia 20 de outubro de 2015.

— Portanto, cerca de 50 dias antes da planilha ter sido

feita.

j v Lembrando que, assim como na contratagao de Aguas

Pluviais, todo o processo licitatério desta obra foi

conduzido pelo proprietario da empresa contratada, a

— ex-sindica, Leda Cavalcante e o0 engenheiro

responsavel Dr. Osmar.

3.2. Do Contrato

e Novamente o engenheiro Gustavo Jardim chama a atengao
para a “simplicidade” da peca contratual, principalmente face
ao valor da contratacdao de R$ 20.124.693,78, uma vez que
no contrato, foi acrescido o valor de R$ 176.600,00, que se

destinaria a “correcdes das instalacbes de &gua, luz e

B telefonia/dados, num total de R$ 1.176,00 por valas de
correcao”.

e Todas as demais observacgdes feitas com relagao ao contrato
de Aguas Pluviais se repetem aqui neste contrato, pois eles
guardam uma grande semelhanca. Ndo estabelece, por
exemplo, critérios a serem seguidos, cronograma de
execucdo negociado (simplesmente acata o fornecido pela
empresa), nao estabelece os requisitos técnicos minimos
relativos a qualidade dos servicos a serem executados, como
por exemplo as inclinagbes das vias, caracteristicas técnicas

. das Bases e Sub Bases, tipo de bloquetes, dimensdes, ou

mesmo espessura.
e A U(nica referéncia de medigdo dos servicos a serem

— executados é uma planilha anexa ao contrato. Esta planilha
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tem as metragens detalhadas das areas e dos cumprimentos
dos meio fios das ruas a serem pavimentadas. Nela constam
algumas informagbes que sdao importantes, ja que so
aparecem aqui:

v Valor de pavimentagao em Bloquete = R$ 59,00/m?;
v Valor de Meio Fios = R$ 22,00/m?2

Estes valores compdem o valor total dos servigos por rua, por
quadra e assim por diante, chegando ao valor total dos
servicos no montante de R$ 19.838.385,00, que ndo é o
contratual, porém se aproxima bastante do valor da licitagao
(R$ 19.948.093,78). Observa-se que esta planilha esta
datada de 30 de abril de 2015, portanto, meses antes da
licitagao.

Assim, conforme a Clausula Primeira do referido contrato:
“DO OBJETO - Constitui objeto do presente contrato a
execucdo, com fornecimento de materiais, das obras de
pavimentacdo ...”, ndo ha a previsdao de fases parciais como
sendo objeto de contratacdo. Mais especificamente, ndo ha
em nenhuma cldusula do contrato, a previsao de que haveria
qualguer pagamento por servigos inacabados ou parciais.
Apesar do contrato ser muito omisso em varios pontos, este
foi um fato positivo, pois garante ao condominio o
pagamento dos servicos efetivamente realizados e entregues.
Isto evitaria, por exemplo, que servigos parciais, como o de
terraplanagem, de base e sub base, etc., fossem pagos, pois
podem se deteriorar facilmente por uma chuva.

No entanto, a existéncia de uma planilha assinada somente
pelo Dr. Osmar, datada de 10 de dezembro de 2015 e que
ndo consta do contrato, criada 50 dias apos a sua assinatura,
possibilitou & Transpillar o faturamento de 3 medigdes,
conforme descrito a seguir:

v 12 Medicdo: em 16 de dezembro 2015, no valor de
R$ 290.008,19, sendo que, deste valor, R$
126.161,10 sdo por Bases nas quadras 01/14, quadra
01/13, quadra 01/12 e quadra 01/11,

v 22 Medicdo: em 21 de dezembro de 2015, no valor de
R$ 140.732,30, sendo que, deste valor, R$ 71.168,29
sdo de Bases na Portaria Norte, que nao constavam
da Planilha de medigao Inicial e que foi devidamente
atestada pelo Dr. Osmar;

v 32 Medicdo: em 28 de janeiro de 2016, no valor de
R$ 55.852,72, sendo que é cobrado o fornecimento
de materiais como bloco intertravado, p6 de brita,
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cordao de concreto, brita O e brita 1, num total de R$
49.920,94.

e Com isto, podemos concluir que foram pagos, nas trés
medicOes, o valor de R$ 246.250,33 que nao foram previstos
no contrato.

Recomendamos, diante dos fatos aqui elencados e de acordo com a
documentacdo analisada, que todo o processo de contratagdo seja
analisado por uma assessoria juridica, pelo fato das inumeras
irregularidades terem sido apontadas, buscando apurar as
responsabilidades, para o devido ressarcimento ao condominio.

4.2 ADVOGADOS

A) PAGAMENTOS CONTABILIZADOS EM 2015

Cota | jan/i5]  fev/is|  marji5|  abe/15]  mai/1s]  jun/is| = jul/15|
Assist Juridica 151.506 |  144.506 143.876 |  143.666 143.386 | 143.036 34.227 |
Comta . | . i oasgofas| - setfis|  outjis| = nowf1s| ~ dexi5| . = TOTA!
Assist Juridica [cont] 53.630 | 33.340 32.147 | 33.180 31.180 1.087.677

B) PAGAMENTOS CONTABILIZADOS EM 2016

soriajuridica | jan/16]  fev/16]  mar/16]  abr/t6|  m ~ jun/16] __ jul/16[01/08-05/08
Contratos Vigentes 230.580 79.987 172.812 | 45.881 | 50.194 56,250 | 47,085 | 3.054
Assessoria Juridica(cont)  |06/08-31/08 | set/16]  out/16]  nov/16|  dez/16|  Total
Pagtos Remanescentes dos contratos 55,076 50.641 | 12.449 |  20.244 | 10.654 | 834.915

O contrato entre o Condominio e Wellington Medeiros - Advogados
Associados, assinado em 30/12/2015, cujo objeto era o ajuizamento de
Agravo de Instrumento no processo n® 2015.01.1.050060-9, previa o
pagamento de honordrios no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais)
em 24 horas ap6s o deferimento do pedido pelo Juizo.

O escritério de advogados emitiu a nota fiscal de servigos n® 0233 na data
de 05/01/2016, no valor total de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais).

Apuramos que o pagamento se deu em dois momentos, a saber:
1) 05/01/2016: Transferéncia eletrénica entre contas no valor de
R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), para Wellington
Medeiros advogados (doc. n° 662.887.000.114.700);

2) 14/01/2016: Cheque ao portador (cheque n°® 000012, serie RX2399,
Banco Bradesco, Ag. 2837, C/C 012898) no valor de R$ 50.000,00

(cinquenta mil reais).
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O condominio solicitou ao Banco Bradesco, fotocopia do cheque ja
compensado. A cOpia estd no Anexo 2 deste relatorio.

Nesta cOpia, observa-se que o cheque de R$ 50.000,00 esta nominal a
Mario Gilberto de Oliveira.

Este pagamento com cheque ao portador ou nominal a terceira pessoa,
que nao o fornecedor da nota fiscal esta irregular.

5. ORCAMENTARIA

A Convencao diz o seguinte:

“art. 61. A Assembleia Geral Ordindria reunir-se-a uma unica vez por ano,
sempre na segunda quinzena do més de margo e tem por finalidade
especifica deliberar sobre os seguintes assuntos:

II - discutir e votar o plano de trabalho anual e o grcamento para o
exercicio do ano em curso; (grifo nosso)

“art. 72. O sindico é o principal responsdvel pela administracdo do
Condominio e pelo gerenciamento das atividades afetas a Diretoria
Administrativa e suas atribuicbes sdo as seguintes:

V - elaborar propostas orgamentdrias para cada exercicio e submete-las a
aprovacdo da Assembleia Geral Ordinaria, e executar as dotacdes nos
limites aprovados.”

ORCAMENTO
(Em Reais - R$)
Exercicio de 2015

DESPESAS COM MANUTENQEO

Energia Elétrica 50.573 64.881 43.976
Agua - Manutencdo 17.503 4.450 8.237
Tel. Fixo/Mdvel/Nextel 19.705 23.980 17.650
Combustivel 63.446 61.481 42,559
Despesas com Veiculos 38.750 56.940 20.140
Coleta de Lixo 135.450 132.366 95.057
Rede Logica e Computadores 19.051 15.385 9.070
Copa e Material de Limpeza 7.252 9.408 4.737




FCT] i =y SR §
AUDITOSIA E AMESNDNOILA

MLT Mobile SMS 4.800 800

Manut. Instal./Equipamentos 12.110 18.360 10.296
Manutencao CFTV 3.612 3.360 1.960
Manutengdo Mat. Elétrico 50.400 63.581 50.085
Ferramentas e Materiais 11.150 12.406 11.031
Outras - 5.118 9.050
SUBTOTAL 433.802 472.516 323.848
DESPESAS COM PESSOAL

Salarios 1.357.231 1.387.829 860.972
13° Salario 115,202 97.633 -
Férias 138.819 151.551 110.689
Pro-labore 202.488 230.992 98.616
Remuneracgao Cons. Fiscal 18.000 4.500 -
FGTS/INSS 897.673 859.227 550.632
PIS/IRRF 70.909 60.110 52.931
Mens./Contribuicdo Sindical 17.056 9.031 7.310
Vale Alimentacdo/Transporte 564,907 539.964 409.874
Rescisbes Contratuais 49.591 52.744 31.841
Exames Médicos/Medicamentos 561 375 180
Uniforme 48.000 31.080 2.317
Menor Aprendiz 4.608 4.540 2.600
Cesta de Natal 10.000 11.412 -
Qutras - 5.189 -
SUBTOTAL 3.495.045 3.446.177 2.127.962
DESPESAS OPERACIONAIS

Bancarias 8.085 10.841 4.544
Servico de Cobranca 39.829 21.283 19.299
Mensalidade AJAB 4.914 4.680 2.730
Material de escritorio 12.190 23.829 27.767
Correios/Xerox 29.929 2.737 -
Cartério 1.668 7.431 10.083
Ass. Contabil/Fiscal 30.540 31.328 27.864
Assisténcia Juridica 426.100 405.956 397.248
| Digitalizagdo/Impressdes 13.821 21.081 10.660
Assembleias/Eventos/Publicidade 18.195 15.281 6.975
IPTU e outros impostos 13.371 179.566 28.579
Outras Despesas 13.500 47.625 33.457
Depositos Judiciais - - 461.651
SUBTOTAL 612.142 771.638 .030.857
BENS E EQUIPAMENTOS

Bens, moveis e utensilios 9.000 10.589 5.228
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" Ma’quinas e equipamnos | 10.585 15.770
SUBTOTAL 18.000 21.174 20.998
TOTAL DAS DESPESAS 4.558,989 4.711.505 3.503.665

PROJECAO DE RECEITAS X DESPESAS

RECEITA LIQUIDA 3.605.083 4.821.753 3.423.300
DESPESAS (3.593.863) (4.711.505) (3.503.665)
SUPERAVIT / (DEFICIT) 11.220 110.248 (80.365)

Os valores foram retirados do material apresentado e aprovado na
assembleia de prestacdo de contas de 2014, onde foi apresentado o
orgamento para 2015.

Observamos que no Orgamento de 2015 o total das despesas orgadas no
quadro 1 ndo confere com a projecdo de despesas do quadro 2. Ha uma
diferenca de R$ 965.125 a menor na despesa e na apuracao do resultado
estimado.

O Orgamento de 2016 ndo foi aprovado pela Assembleia, o que significa
que o Orcamento de 2015 deve valer para 2016.

N&o apuramos e ndo encontramos nas prestagbes mensais que houve o
acompanhamento da realizacdo do orgamento em 2015, conforme
determina a Convencao em seu artigo 89, que diz:

“art. 89. Compete ao Conselho Fiscal, além de cumprir e fazer cumprir ......

II - acompanhar a execucdo financeira do orgamento aprovado pela
Assembleia Geral.”

Apuramos que o orcamento ndo foi cumprido, conforme demonstrado
anteriormente.
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6. OPERACIONAL
6.1. CONTROLES INTERNOS

Revisamos o0 sistema de controles internos nos seus aspectos
operacionais, na extensdo e forma necessarias para avalia-lo, conforme as
condicbes que os trabalhos de auditoria requerem, de acordo com as
normas de auditoria geralmente aceitas, cujos aspectos abordados estao
devidamente considerados neste relatério circunstanciado.

Observamos ainda os procedimentos no tocante ao cumprimento da
Legislacdo Especifica para Condominios, e Normas Brasileiras de
Contabilidade, emanadas do Conselho Federal de Contabilidade.

Ressaltamos que os trabalhos executados por meio de provas seletivas,
testes e amostragens nao tém a propriedade de revelar todas as
eventuais deficiéncias do sistema de controles internos, portanto, o
presente relatério ndo constitui garantia da inexisténcia de erros ou
imperfeigoes.

Observamos que o Condominio ndo possui um manual de controles
internos, devidamente formalizado por escrito, aprovado formalmente e
implementado.

O controle interno compreende o plano de organizacao e todos os seus
métodos, medidas e coordenadas adotadas numa entidade para proteger
seu patrimdnio. Isso tudo envolve imagem e pessoas; exatiddo e a
fidedignidade de seus dados contabeis; incremento na eficiéncia
operacional; e promocao a obediéncia as diretrizes administrativas
estabelecidas e as normas legais impostas por autoridades competentes.

As atividades de controle devem ser parte integrante das atividades
diarias de uma entidade, e um sistema efetivo de controle interno requer
que uma estrutura apropriada seja estabelecida, com as atividades de
controles definidas para cada nivel de operacdo. Esses controles devem
incluir revisdes de alto nivel, atividades de controle apropriadas para
diferentes departamentos ou divisdes, controles fisicos, verificacdo de
conformidade com os limites de exposigdo, sistema de aprovacoes e
autorizagdes e de verificagao e reconciliagao.

Recomendamos que sejam elaboradas normas internas dos diversos
setores e que todas sejam reunidas num uUnico manual de normas e
controles internos, se possivel, integrado ao sistema informatizado BR
Condominio.
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6.2 FOLHAS DE PAGAMENTOS

A) FOLHAS DE PAGAMENTO - EXERCICIO 2015

Vr Bruto Folha 133.347,43 135.239,12 151.660,87 140.503,40
(-) Descontos 21.068,88 21.086,58 36.740,34 17.449,89
Valor Liquido 112.278,55 114.152,54 114.920,53 123.053,51
Valor Liquido Contabil 112.278,55| 114.152,54| 114.920,53| 123.053,51
Diferenca Apurada 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios Ativos 74 75 74 73

Funcionarios Contratados 3 2 3 1

Funcionarios Demitidos 1 2 3 2

Funcionarios Afastados 0 0 0 0

Funcionarios em Férias 5 1 4 2

Total INSS Folha/Aut./Outros 47.890,65 47.548,32 52.539,67 61.041,06
INSS GUIAS PGTO 47.890,65 47.548,32 52.539,67 61.041,06
Diferenca Apurada 0,00 0,00 0,00 0,00
IRRF Folha/Férias/Rescisdo 2.364,15 2.323,91 2.683,90 3.366,74
IRRF Guias 2.364,15 2.323,91 2.683,90 3.366,74
Diferenca Apurada 0,00 0,00 0,00 0,00
FGTS Folha/Rescisoes 9.202,31 9.095,93 10.007,47 11.453,62
FGTS GUIA 9.202,31 9.095,93 10.007,47 11.453,62
Diferenca Apurada 0,00 0,00 0,00 0,00

Vr Bruto Folha 156.122,49 161.964,74 138.873,95 134.634,82
(-) Descontos 33.579,15 43.932,64 16.767,18 16.584,79
Valor Liquido 122.543,34 118.032,10 122.106,77 118.050,03
Valor Liquido Contabil 122.543,34| 118.032,10| 122.106,77| 118.050,03
Diferenca Apurada 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios Ativos 73 73 71 70
Funcionarios Contratados 1 0 0 0
Funcionarios Demitidos 0 1 2 1
Funcionarios Afastados 0 0 0 0
Funcionarios em Férias 4 8 49 3
Total INSS Folha/Aut.tros 58.050,74 56.082,14 54.510,60 56.776,05
INSS GUIAS PGTO 58.050,74 56.082,14 54.510,60 56.776,05
Diferenca Apurada 0,00 0,00 0,00 0,00
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IRRF Folha/Férias/Rescisao 3.233,35 3.108,07 2.969,08 2.874,46
IRRF Guias 3.233,35 3.108,07 2.969,08 2.874,46
Diferenca Apurada 0,00 0,00 0,00 0,00
FGTS Folha/Rescisoes 11.260,46 10.755,82 10.477,05 10.496,36
FGTS GUIA 11.260,46 10.755,82 10.477,05 10.496,36
Diferenca Apurada 0,00 0,00 0,00 0,00

Vr Bruto Folha 140.763,41 161.599,31 173.341,33 309.399,34
(-) Descontos 14.440,47 32.469,51 44,939,94 110.886,99
Valor Liquido 126.322,94 129.129,80 128.401,39 198.512,35
Valor Liquido Contabil 126.322,94| 129.129,80| 128.401,39| 198.512,35
Diferenga Apurada 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios Ativos 71 73 73 72

Funcionarios Contratados 1 0 0 1

Funcionarios Demitidos 0 0 2 1

Funcionarios Afastados 0 0 0 0

Funcionarios em Férias 5 4 3 2

Total INSS Folha/Aut./Outros 56.924,00 56.906,72 59.181,52 108.141,31
INSS GUIAS PGTO 56.924,00 56.906,72 59.181,52 108.141,31
Diferenca Apurada 0,00 0,00 0,00 0,00
IRRF Folha/Férias/Rescisao 3.645,58 2.998,87 3.329,29 9.974,91
IRRF Guias 3.645,58 2.998,87 3.329,29 9.974,91
Diferenca Apurada 0,00 0,00 0,00 0,00
FGTS Folha/Rescisbes 11.224,06 11.044,69 13.756,10 21.488,28
FGTS GUIA 11.224,06 11.044,69 13.756,10 21.488,28
Diferenca Apurada 0,00 0,00 0,00 0,00

B) FOLHA DE PAGAMENTO EXERCICIO 2016

Vr Bruto Folha 163.555,67 153.362,23 195.068,62 172.933,77
(-) Descontos 37.840,22 28.745,31 42.434,20 40.521,37
Valor Liquido 125.715,45 124.616,92 152.634,42 132.412,40
Valor Liquido Contabil 125.715,45| 124.616,92| 152.634,42| 132.412,40
Diferenga Apurada 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios Ativos 73 73 74 72
Funcionarios Contratados 3 5 0 0
Funcionarios Demitidos 4 1 0 0
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Funcionarios Afastado 0 0 0 0

Funcionarios em Férias 5 2 4 4

Total INSS Folha/Aut./Outros 57.790,45 55.907,29 72.543,69 60.561,05
INSS GUIAS PGTO 57.790,45 55.907,29 72.543,69 60.561,05
Diferenga Apurada 0,00 0,00 0,00 0,00
IRRF Folha/Férias/Rescisao 3,295,522 2.808,08 5.914,37 3.659,78
IRRF Guias 3.295,52 2.808,08 5.914,37 3.659,78
Diferenca Apurada 0,00 0,00 0,00 0,00
FGTS Folha/Rescisbes 11.057,03 10.675,21 14.347,96 12.240,51
FGTS GUIA 11.,057.03 10.675,21 14.347,96 12.240,51
Diferenca Apurada 0,00 0,00 0,00 0,00

\/r Bruto Folha 182.877,05 185.590,24 173.038,03
(-) Descontos 52.081,18 45.824,92 41.960,80
Valor Liquido 130.795,87 139.765,32 131.077,23
Valor Liquido Contabil 130.795,87 | 139.765,32| 131.077,23
Diferenca Apurada 0,00 0,00 0,00
Funcionarios Ativos 74 72 72

Funcionarios Contratados 2 1 0

Funcionarios Demitidos 3 0 1

Funcionarios Afastados 0 0 0

Funcionarios em Férias 4 8 6

Total INSS Folha/Aut./Outros 61.048,38 62.585,23 58.855,23
INSS GUIAS PGTO 61.048,38 62.585,23 58.855,23
Diferenca Apurada 0,00 0,00 0,00
IRRF Folha/Férias/Rescisao 3.478,98 4.911,20 3.767,45
IRRF Guias 3.478,98 4.911,20 3.767,45
Diferenca Apurada 0,00 0,00 0,00
FGTS Folha/Rescisoes 11.799,29 12.882,85 12.008,51
FGTS GUIA 11.799,29 12.882,85 12.008,51
Diferenca Apurada 0,00 0,00 0,00

Em analise as folhas de pagamento do exercicio de 2015 e até julho de
2016, nao observamos diferengas.

Analisamos, também, os documentos, cadastros de funcionarios, as guias
de recolhimentos (INSS, IRRF, FGTS), bem como confrontamos os valores
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dos encargos gerados pelos rendimentos com as guias de recolhimento,
referente ao exercicio de 2015 e até julho de 2016, ndo constatando
- irregularidades nestes aspectos.

6.3 PORTADORES DE DEFICIENCIAS
Média de Funcionarios no exercicio 2015 e até julho 2016: 73 Funcionarios
Portadores de Deficiéncias na folha: 0 Funcionarios
A Lei 8.213/1991 determina o seguinte preenchimento obrigatério:

A entidade com 100 (cem) ou mais colaboradores esta obrigada a
preencher de 2% a 5% dos seus cargos com beneficidrios reabilitados ou
T pessoas portadoras de deficiéncia, habilitada na seguinte proporgao:

de 100 a 200 colaboradores ......2%
— de 201 a 500 colaboradores ......3%
de 501 a 1.000 colaboradores ...4%
iy de 1001 em diante ....oeovivivisss DY

Mediante tabela acima, a entidade em 31/12/2015 e até julho 2016, esta
— de acordo com a Lei 8.213/1991, ou seja, ndo observamos irregularidade
neste aspecto.

6.4 OBRIGACOES DO SETOR DE RECURSOS HUMANOS

-- Apuramos que a entidade nao segue a legislagdo que determina os
seguintes programas obrigatorios:

A) PPRA - PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS

— Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais € um conjunto de acoes
visando a preservacdo da salde e da integridade dos trabalhadores,
através da antecipacdo, reconhecimento, avaliagdao e consequente controle

- da ocorréncia de riscos ambientais existentes ou que venham a existir no
ambiente de trabalho, tendo em consideragdo a protecdo do meio

3 ambiente e dos recursos naturais.

A legislagdo do trabalho no Brasil obriga todas as entidades a elaborarem
= e implementarem o PPRA (Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais),
além de manter um documento de registros dessas agoes, que incluem:

e estratégia e metodologia de acao;
« forma do registro, manutencdo e divulgacao dos dados;
G e planejamento anual com estabelecimento de metas e prioridades;
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e levantamento dos riscos;
e periodicidade e forma de avaliagdo do desenvolvimento do PPRA
(Programa de Prevencgdo de Riscos Ambientais)

CRONOGRAMAS

Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA) foi estabelecido pela
Secretaria de Seguranca e Saude do Trabalho, do Ministério do Trabalho,
por meio da Norma Regulamentadora NR 9, Portaria 3214/78, da Portaria
3214/78, com objetivo de definir uma metodologia de agao para garantir a
preservacdo da salde e integridade dos trabalhadores face aos riscos
existentes nos ambientes de trabalho.

S3o considerados riscos ambientais os agentes quimicos, fisicos e
bioldgicos.

S3o0 considerados fatores de riscos ambientais a presenga destes agentes
em determinadas concentracdes ou intensidade. O tempo maximo de
exposicdo do trabalhador a esses agentes é determinado por limites pré-
estabelecidos.

PPRA - Agentes de Risco

Agentes fisicos - sdo aqueles decorrentes de processos e equipamentos
produtivos podem ser:

Temperaturas extremas (altas e baixas);

Radiacbes ionizantes e radiagdes nao ionizantes;
Ruido e vibracgoes;

Pressdes anormais em relagdo a pressdo atmosférica;

Agentes quimicos sd3o aquelas decorrentes da manipulagdo e
processamento de matérias primas e destacam-se:

Gases e vapores;
Névoas e neblinas;
Poeiras e fumos.

L ]

Agentes bioldgicos sdo aqueles oriundos da manipulagdo, transformacgao e
modificacdo de seres vivos microscopicos, dentre eles: Bacilos, parasitas,
protozoarios, virus, germes, bactérias, fungos e outros.

PPRA - OBJETIVOS DO PROGRAMA

Evitar acidentes que possam vir a causar danos a saude do trabalhador,
entretanto existem objetivos intermedidrios que assegurardao a
consecugao da meta final.
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Objetivos intermediarios do PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais):

e Treinar e educar trabalhadores para a utilizagdo da metodologia.
Reduzir ou eliminar improvisacdes e a "criatividade do jeitinho".

e Promover a conscientizacdo em relacdo a riscos e agentes existentes
no ambiente do trabalho.

« Criar mentalidade preventiva em trabalhadores e empregadores.

« Desenvolver uma metodologia de abordagem e analise das diferentes
situacbes (presentes e futuras) do ambiente do trabalho.

PPRA - METODOLOGIA

O PPRA - Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais devera incluir as
seguintes etapas:

Avaliacdo dos riscos e da exposigao dos trabalhadores;

Antecipacao e reconhecimento dos riscos;

Estabelecimento de prioridades e metas de avaliagdo e controle;
Implantacdo de medidas de controle e avaliagdo de sua eficacia;
Monitoramento da exposigao aos riscos;

Registro e divulgagao dos dados.

PPRA - OBRIGATORIEDADE DA IMPLEMENTAGAO

A Lei define que todos empregadores e instituicbes que admitem
trabalhadores como empregados sdo obrigadas a implementar o PPRA
Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais.

Aqueles que ndo cumprirem as exigéncias estardo sujeitos a penalidades
que variam de multas e até interdigdes. (Capitulo V da Titulo II da CLT e
Portaria 3214/78 - NR 28)

A autoridade competente para executar a fiscalizagao sobre Seguranga e
Saude no Trabalho é o Agente de Inspegdo do Trabalho do MTb ou seja,
Engenheiro de Seguranca do Trabalho; Médico do Trabalho; Fiscais do
Trabalho; Assistente Sociais e Agente de Higiene e Seguranca do
Trabalho. Ao Agente de Higiene e Seguranga do Trabalho é vetada a
emiss&o do auto de infragao.

As multas serdo graduadas (UFIR) em funcdo do numero de empregados
da entidade e do indice da infracdo de acordo com a NR 28 - Anexo I. Por
exemplo, para entidades com numero de empregados de 51 a 100, a
gradacgdo das multas sera a seguinte:
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MULTAS REFERENTES A NR 9 - PPRA:

9.1.1 - Esta Norma Regulamentadora - NR estabelece a obrigatoriedade
da elaboracdo e implementagdo, por parte de todos os empregadores e
instituicbes que admitam trabalhadores como empregados, do Programa
de Prevencdo de Riscos Ambientais - PPRA, (...) --- Multa: 2.200 UFIR

9.2.1.1 - Devera ser efetuada, sempre que necessario e pelo menos uma
vez ao ano, uma anadlise global do PPRA para avaliagao do seu
desenvolvimento (...) --- Multa: 2.200 UFIR

9.3.3 - O reconhecimento dos riscos ambientais devera conter os
seguintes itens, quando aplicaveis:

a) a sua identificagdo; --- Multa: 3.302 UFIR

Quando o Agente de Inspegdo do Trabalho constatar grave e iminente
risco a saude e/ou integridade fisica do trabalhador o estabelecimento,
setor, maquina ou equipamento sera interditado. Esse procedimento sera,
posteriormente, ratificado pela autoridade regional competente.

MULTAS NA REINCIDENCIA:

Em caso de reincidéncia, embaraco ou resisténcia a fiscalizagao, emprego
de artificio para fraudar a lei, a multa serd no valor maximo, em UFIR:

a) Ndo cumprimento das normas de Seguranca no Trabalho: 6.304
UFIR
b) N&do cumprimento das normas de Medicina do Trabalho: 3.782 UFIR

B) PCMSO (Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional)

Trata-se de uma legislacdo federal, especificamente a Norma
Regulamentadoras n° 07, emitida pelo Ministério do Trabalho e Emprego
no ano de 1994,

O PCMSO monitora por anamnese e exames laboratoriais a saude dos
trabalhadores. Tem por objetivo identificar precocemente qualquer desvio
que possa comprometer a salide dos trabalhadores.

MULTAS REFERENTES A NR 7 - PCMSO:
7.3.1, alinea a:

a) Compete ao empregador: garantir a elaboragdo e implementagdo do
PCMSO (...) --- Multa: 1.324 UFIR
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b) 7.4.1, alinea c: O PCMSO de incluir, entre outros, a realizagao
obrigatéria dos seguintes exames médicos:

a) admissional --- Multa: 1.986 UFIR

b) periddico --- Multa: 1.986 UFIR

¢) de retorno ao trabalho --- Multa: 1.986 UFIR
d) de mudanca de fungdo --- Multa: 1.986 UFIR
e) demissional --- Multa: 1.986 UFIR

7.4.6 - O PCMSO devera obedecer a um planejamento em que estejam
previstas as acdes de salde a serem executadas durante o ano, (.es) ===
Multa: 1.324 UFIR

Recomendamos se adotar todos os exames médicos obrigatérios aos
funcionarios do condominio.

EXAME MEDICO PERIODICO

Em analise aos prontudrios dos funcionarios apuramos que ndo sao
realizados exames médicos periddicos para a saude do empregado.

Recomendamos se adotar o exame médico periddico dos funcionarios da
entidade, conforme previsto, inclusive no PCMSO relatado acima.

C) LTCAT (Laudo Técnico das Condicdes Ambientais de Trabalho)
Observamos que a entidade ndo possui o LTCAT.

O LTCAT ¢é um Laudo, elaborado com o intuito de se documentar os
agentes nocivos existentes no ambiente de trabalho e concluir se estes
podem gerar insalubridade para os trabalhadores eventualmente
expostos. Somente sera renovado caso sejam introduzidas modificagdes
no ambiente de trabalho.

MULTAS POR FALTA DO LTCAT

O paragrafo 3° do Art. 58 d Lei 8213/91 com o texto dado pela Lei
9528/97 diz que: A entidade que ndo mantiver laudo técnico atualizado
com referéncia aos agentes nocivos existentes no ambiente de trabalho de
seus trabalhadores ou que emitir documento de comprovacao de efetiva
exposicdo em desacordo com o respectivo laudo, estara sujeito a
penalidade prevista no Art. 133 desta Lei, que foi republicada na MP 1596-
14 de 10/11/97 e convertida na Lei 9528 de 10.12.97.
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Este documento deve estar disponivel na entidade para analise dos
Auditores Fiscais da Previdéncia Social, Médicos e Peritos do INSS,
devendo ser realizadas as alteragdes necessdrias no mesmo, sempre que
as condicdes de nocividade se alterarem, guardando-se as descricoes
anteriormente existentes no referido Laudo, juntamente com as novas
alteracbes introduzidas, datando-se adequadamente os documentos,
quando tais modificagdes ocorrerem.

O LTCAT tem validade indefinida, atemporal, ficando atualizado
permanentemente, enquanto o “layout” da entidade nao sofrer alteragoes.
A Lei 3807/60 introduziu o beneficio denominado aposentadoria especial
na legislagdo previdencidria que exigia a apresentacado de Laudo Técnico
somente para o agente ruido, ndo mencionando esta exigéncia para o0s
demais agentes Nocivos.

A Constituicdo Federal de 1988, com o novo ordenamento juridico do pais
sancionou a concessdo de aposentadorias no regime geral de Previdéncia
Social, que passou a ter critério tnico, com excegdo das aposentadorias
especiais.

A Lei 9032 - somente em 28.04.95 o Art. 57 desta Lei veio regulamentar
o paragrafo 1° do Art. 201 da CF, exigindo na forma da lei que tais
condicBes prejudicassem a saude ou a integridade fisica.

MP 1532 - Em 11.10.96 a Lei 8213/91 teve alteragdes de seu texto com a
edicdo da MP 1523 de 11.10.96, que originou a Lei 9528 de 10.12.97 que
passou a exigir laudo técnico para todos o0s agentes nocivos.

A Lei 9732 de 11.12.98, paragrafo 1°© do Artigo 58 ficou com a redagao:

A Comprovacdo da efetiva exposigdo do segurado aos agentes nocivos
sera feita mediante formulério, na forma estabelecida pelo INSS, emitido
pela entidade ou seu preposto, com base em laudo técnico de condigoes
ambientais do trabalho expedido por médico do trabalho ou engenheiro de
seguranca do trabalho.

Recomendamos que a entidade faca o LTCAT.

D) AET - ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO

Foi verificado junto com a Administracao, que o condominio nao elaborou
o Laudo de Avaliagdo Ergondmica, AET - Analise Ergondmica do Trabalho,
conforme o disposto na Norma Regulamentora NR 17 - Ergonomia, da

Portaria n® 3.214/78 - Seguranca e Medicina do Trabalho, do Ministério
do Trabalho.
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O aspecto Legal da Portaria n® 3.751 e NR-17 da Portaria Ministerial n°
3.214/78 - ERGONOMIA, visa estabelecer parametros que permitam a
adaptacdo das condi¢des de trabalho as caracteristicas psico- fisioldgicas
dos trabalhadores, de modo a proporcionar um maximo de conforto,
seguranca e desempenho eficiente.

O objetivo do Laudo é identificar as atuais condigbes laborais dos
trabalhadores no desempenho de suas fungbes em seus respectivos
postos de trabalho a fim de identificar possiveis oportunidades de
melhorias, considerando: maquinas, mobilidrios, ambiente de trabalho,
processo, organizacdo do trabalho, ferramentas, equipamentos, entres
outros, tendo assim um diagnéstico ergonémico de suas dependéncias.

Recomendamos que a entidade faga o AET - ANALISE ERGONOMICA DO
TRABALHO.

E) CIPA - COMISSAO INTERNA DE PREVENSAO DE ACIDENTES

Foi verificado junto & Administragdo, que a entidade nao tem a CIPA
implantada.

A Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes (CIPA) € um instrumento
que os trabalhadores dispéem para tratar da prevencdo de acidentes do
trabalho, das condicbes do ambiente do trabalho e de todos os aspectos
que afetam sua saude e seguranca.

A CIPA é regulamentada pela CLT, nos artigos 162 a 165 e pela NR-5.

Sera obrigatéria a constituigdo da CIPA de conformidade com as
instrucbes do Ministério do Trabalho. Esta obrigatoriedade decorre dos
artigos 162 a 165 da CLT.

A CIPA tem como objetivo a prevengdo de acidentes e doencas
decorrentes do trabalho, de modo a tornar compativel permanentemente
o trabalho com a preservacdo da vida e a promogdo da saude do
trabalhador. Desta forma, a CIPA torna possivel a ampla cooperacao entre
empregadores e empregados, de forma a prevenir acidentes e melhorar a
qualidade do ambiente de trabalho.

Devem constituir CIPA, por estabelecimento, e manté-la em regular
funcionamento, as empresas privadas, publicas, sociedades de economia
mista, orgaos da administragdo direta e indireta, instituicbes beneficentes,
associacoes recreativas, cooperativas, bem como outras instituicdes que
admitam trabalhadores como empregados.
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A obrigatoriedade de constituicio da CIPA €& exclusiva para
estabelecimentos que tenham nimero de empregados igual ou superior a
20, conforme Quadro I da NR-5.

Entdo, quando houver 19 ou menos empregados, a entidade designara um
responsavel pelo cumprimento dos objetivos da NR-5. Esta designacao
estipula-se mediante simples indicacdo por escrito, devendo tal
designacdo ser arquivada para eventual fiscalizagdo do MTB.

Desta forma, apesar do estabelecimento ndo possuir CIPA, tera um
representante que procure desenvolver os objetivos (prevencdo de
acidentes, promogao da saude, etc).

Recomendamos que a entidade implante a CIPA.

6.5 CONSIGNACOES EM FOLHA

Em andlise aos procedimentos de consignacdes efetuadas na folha de
pagamento do condominio, apuramos que nao se ultrapassa o limite dos
30% do salario.

Nao observamos irregularidade neste aspecto.

6.6 REGISTRO DE PONTO

Apuramos que 100% (cem por cento), do quadro de empregados, utilizam
dos recursos através de coletores biométricos de registro de ponto por
meio de Reldgios Eletrénico de Ponto.

6.7 CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO

Foi verificado junto & Administracdo, que o condominio tem a Convengao
Coletiva de Trabalho para a gestdo 2015 e 2016, com a data base da

categoria em 01 de janeiro.

6.8 PRONTUARIOS

Analisamos, por amostragem, os Prontudrios dos funcionarios da
entidade, obtendo assim o seguinte:

Fotocépia do RG SIS|S|S|S18]|19|85]S
Fotocopia do CPF Ssi|s|s |s]S|5]'S |88
Fotocopia do Titulo de Eleitor sis|Ss|s|s |5 |S|[SIN
Fotoc.Certificado de Reservista (p/ homens) | S [S|[NA|S| N |[NA| S |[S| S
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Fotoc.Certiddo de Nasc./Casamento N[N|[N|S|S|IN|N|S|S
Fotocopia do PIS ou PASEP N|SIN|SIN|[N|NI|S|N
Fotocdpia das paginas 7 e 8 da CTPS NIN|[N|N[N|[N|N|IN|N
Fotografia 3x4 NIN|N|IN/N|{NJ|NIN|IN
Curriculum N|SIN|S|IN|N|NJIN|N
Comprovante de escolaridade: Certiddo de

Conclusdo 1° e/ou 2° grau escolar ou| S [S|N|S|N|S|N|S|S
diploma de nivel universitario

Comprovante de residéncia S|IS[S|S[|S|IN|[N|S|S
Ficha Registro de Empregados NININ|ININ|N|N[N|IN
Contrato de Experiéncia SIN|ISI|ISIN|S|S|S|S
Opgdo para Vale Transporte SIN|IS|S[S5]|NI|S|S|S
Exame Médico Admissional S|IS|S|SIN|S|S|S|N
Exame Médico Periddico N |N|N[N|N|NA|N N[N
Acordo para a Prorrogacado da Jornada N |N|[{N[N|N|N|N|N|N
Acordo para a Compens. dos Sabados NIN|N|N/N|N|N|IN|N
Termo de Respons. para Salério Familia NA|N| S [N|NA|NA|NA|S| S
Ficha de Salario Familia NA[N| S [N[NA[NA[NA|S| S
Certiddo de Nasc. dos filhos até 14 anos NA|N| S [S|INA|NA|NA|S| S
Carteira Vacinacgao dos filhos até 7 anos NA|S| S IN|NA|NA|NA|S| S
Termo de Respons. Dependentes para IR NAIN| S I[IN|NA|NA|NA|S| S

Obs.: S = SIM; N = Nao; N/A = N&o se Aplica

Funcionéarios:

01 - Everton Gomes Brandao

02 - Edivan Aparecido Braga Siqueira
03 - Geise Karine Aredo Moura

04 - Deryk Silva da Cunha

05 - Expedito Mendes

06 - Gldria Cristina Tavares dos Santos
07 - Gleidson Muniz da Silva

08 - Jackson Xavier Rodrigues

09 - Magno Gomes Peixoto

Concluimos, as vistas do rol de funcionarios selecionados acima, e que se

encontra em falta os exames médicos periddicos.

E também foi constatado que ndo se encontra em nenhuma pasta
(prontuarios), o acordo para a prorrogagdo de jornada e nenhum acordo

para a compensacao dos sabados.

E também a falta de diversos documentos obrigatdrios e necessarios,
apontados no quadro acima, ao correto cadastro de seus funcionarios.
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Recomendamos que faga o acordo para a prorrogacao de jornada e para a
compensacao dos sabados, e também uma atualizagdo e solicitagdo de
copia de documentos obrigatorios e necessarios.

6.9 FERIAS

A entidade ndo possui provisao contabil de Férias. Nao ha funcionarios
com férias vencidas. Analisamos por amostragem as seguintes férias dos
funcionarios da entidade:

Funcionarios:

01 - Everton Gomes Brandao

02 - Edivan Aparecido Braga Siqueira
03 - Geise Karine Aredo Moura

04 - Deryk Silva da Cunha

05 - Expedito Mendes

06 - Gloria Cristina Tavares dos Santos
07 - Gleidson Muniz da Silva

08 - Jackson Xavier Rodrigues

09 - Magno Gomes Peixoto

6.10 13° SALARIO

O condominio ndo possui provisdao contabil de 13° salario. Analisamos por
amostragem, os calculos de provisdo do 13° Salario dos seguintes
funcionarios da entidade:

Funcionarios:

01 - Everton Gomes Brandao

02 - Edivan Aparecido Braga Siqueira
03 - Geise Karine Aredo Moura

04 - Deryk Silva da Cunha

05 - Expedito Mendes

06 - Gloria Cristina Tavares dos Santos
07 - Gleidson Muniz da Silva

08 - Jackson Xavier Rodrigues

09 - Magno Gomes Peixoto
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7. CONCLUSAO

Com base, nos procedimentos de auditoria e nas verificagdes, exames e
revisbes junto aos registros e controles internos do CONDOMINIO
ESTANCIA QUINTAS DO ALVORADA - CEQA, e com base nos
documentos por nds inspecionados, afirmamos que as informagdes estao
subsidiadas em documentos, informagdes, procedimentos e registros
considerados satisfatorios, com excecao das informagbes ressalvadas
neste relatério.

Estamos & disposicdo para quaisquer esclarecimentos que se fizerem
necessarios.

AuDICOTA £ mmoﬂuas
CRC2SP023856/0-1 "S" DF

CRC1SP242826/0-3 “S” DF

Seguem em conjunto:

ANEXO 1 - Legislagdo Aplicavel

ANEXO 2 - Planilha com desconto autorizado pela ex-sindica

ANEXO 3 - Codpia de cheque ao portador: MARIO GILBERTO DE OLIVEIRA
ANEXO 4 - Relacdo Incidéncia de INSS de Autonomos

ANEXO 5 - Laudo técnico e outros documentos relativos aos contratos de
Aguas Pluviais e Pavimentagao
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ANEXO 1. LEGISLACAO APLICAVEL

O Cédigo Civil regula os condominios nos seguintes aspectos:

CAPITULO VII
Do Condominio Edilicio

Secao I
Disposicdes Gerais

Art. 1.331. Pode haver, em edificagdes, partes que sdo propriedade exclusiva, e
partes que sdo propriedade comum dos condéminos.

§ 12 As partes suscetiveis de utilizagdo independente, tais como apartamentos,
escritérios, salas, lojas e sobrelojas, com as respectivas fracoes ideais no solo € nas
outras partes comuns, sujeitam-se a propriedade exclusiva, podendo ser alienadas e
gravadas livremente por seus proprietarios, exceto os abrigos para veiculos, que nao
poderdo ser alienados ou alugados a pessoas estranhas ao condominio, salvo autorizagdo
expressa na convengdo de condominio. (Redacdo dada pela Lei n°® 12.607, de

2012)

§ 22 O solo, a estrutura do prédio, o telhado, a rede geral de distribuicdo de agua,
esgoto, gas e eletricidade, a calefagdo e refrigeragdo centrais, e as demais partes
comuns, inclusive o acesso ao logradouro publico, sdo utilizados em comum pelos
conddminos, ndo podendo ser alienados separadamente, ou divididos.

§ 32 A cada unidade imobilidria cabera, como parte inseparavel, uma fragado ideal
no solo e nas outras partes comuns, que serd identificada em forma decimal ou ordinaria

no instrumento de instituicdo do condominio. (Redacdo dada pela Lei n® 10.931,
de 2004)

§ 4° Nenhuma unidade imobilidria pode ser privada do acesso ao logradouro
publico.

§ 52 O terraco de cobertura é parte comum, salvo disposigao contraria da escritura
de constituicdo do condominio.

Art. 1.332. Institui-se o condominio edilicio por ato entre vivos ou testamento,
registrado no Cartério de Registro de Imoveis, devendo constar daquele ato, além do
disposto em lei especial:

I - a discriminacdo e individualizagdo das unidades de propriedade exclusiva,
estremadas uma das outras e das partes comuns;

II - a determinacdo da fragdo ideal atribuida a cada unidade, relativamente ao
terreno e partes comuns;

III - o fim a que as unidades se destinam.

Art. 1.333. A convencdo que constitui o condominio edilicio deve ser subscrita pelos
titulares de, no minimo, dois tercos das fracoes ideais e torna-se, desde logo, obrigatéria
para os titulares de direito sobre as unidades, ou para quantos sobre elas tenham posse
ou detengao.

Paragrafo Unico. Para ser oponivel contra terceiros, a convencdo do condominio
devera ser registrada no Cartério de Registro de Iméveis.

Art. 1.334. Além das cldusulas referidas no art. 1.332 e das que os interessados
houverem por bem estipular, a convengdo determinara:

I - a quota proporcional e 0 modo de pagamento das contribuicbes dos condédminos
para atender as despesas ordinarias e extraordinarias do condominio;
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II - sua forma de administracao;

II1 - a competéncia das assembléias, forma de sua convocagdo e quorum exigido
para as deliberagdes;

IV - as sangdes a que estdo sujeitos os conddbminos, ou possuidores;
V - o regimento interno.

§ 12 A convencdo poderd ser feita por escritura puablica ou por instrumento
particular.

§ 2° Sao equiparados aos proprietarios, para os fins deste artigo, salvo disposicao
em contrario, os promitentes compradores e os cessionarios de direitos relativos as
unidades auténomas.

Art. 1.335. S&o direitos do condémino:
I - usar, fruir e livremente dispor das suas unidades;

II - usar das partes comuns, conforme a sua destinagdo, e contanto que nao exclua
a utilizacdo dos demais compossuidores;

III - votar nas deliberacdes da assembléia e delas participar, estando quite.

Art. 1.336. S30 deveres do condémino:

I - contribuir para as despesas do condominio na proporcdo das suas fragoes ideais,
salvo disposicdo em contrario na convengao; (Redacé@o dada pela Lei n°® 10.931,

de 2004)
II - ndo realizar obras que comprometam a seguranca da edificacao;
III - n3o alterar a forma e a cor da fachada, das partes e esquadrias externas;

IV - dar as suas partes a mesma destinagdo que tem a edificac@o, e ndo as utilizar
de maneira prejudicial ao sossego, salubridade e seguranga dos possuidores, ou aos bons
costumes.

§ 120 conddémino que ndo pagar a sua contribuicdo ficara sujeito aos juros
moratérios convencionados ou, ndo sendo previstos, os de um por cento ao més e multa
de até dois por cento sobre o débito.

§ 22 O conddmino, que ndo cumprir qualquer dos deveres estabelecidos nos incisos
II a IV, pagard a multa prevista no ato constitutivo ou na convengdo, nao podendo ela
ser superior a cinco vezes o valor de suas contribuicbes mensais, lndependentemente das
perdas e danos que se apurarem; ndo havendo disposicdo expressa, caberd a assembléia
geral, por dois tergos no minimo dos condéminos restantes, deliberar sobre a cobranca
da multa.

Art. 1337. O conddmino, ou possuidor, que ndo cumpre reiteradamente com o0s
seus deveres perante o condominio poderd, por deliberagdo de trés quartos dos
condéminos restantes, ser constrangido a pagar multa correspondente até ao quintuplo
do valor atribuido & contribuicdo para as despesas condominiais, conforme a gravidade
das faltas e a reiteracdo, independentemente das perdas e danos que se apurem.

Paragrafo Unico. O condémino ou possuidor que, por seu reiterado comportamento
anti-social, gerar incompatibilidade de convivéncia com os demais conddéminos ou
possu:dores podera ser constrangido a pagar multa correspondente ao decuplo do valor
atribuido a contribuicdo para as despesas condominiais, até ulterior deliberacdo da
assembléia.
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Art. 1.338. Resolvendo o condémino alugar drea no abrigo para veiculos, preferir-
se-a, em condicdes iguais, qualquer dos condéminos a estranhos, e, entre todos, os
possuidores,

Art. 1.339. Os direitos de cada condémino as partes comuns s@o inseparaveis de
sua propriedade exclusiva; sdo também inseparaveis das fragbes ideais correspondentes
as unidades imobiliarias, com as suas partes acessorias.

§ 12 Nos casos deste artigo € proibido alienar ou gravar os bens em separado.

§ 2° E permitido ao condémino alienar parte acessoéria de sua unidade imobiliaria a
outro condémino, sé podendo fazé-lo a terceiro se essa faculdade constar do ato
constitutivo do condominio, e se a ela ndo se opuser a respectiva assembléia geral.

Art. 1.340. As despesas relativas a partes comuns de uso exclusivo de um
conddmino, ou de alguns deles, incumbem a quem delas se serve.

Art. 1.341. A realizacéo de obras no condominio depende:
I - se voluptuarias, de voto de dois tergos dos condéminos;
II - se uteis, de voto da maioria dos condéminos.

§ 12 As obras ou reparacdes necessarias podem ser realizadas, independentemente
de autorizacdo, pelo sindico, ou, em caso de omissdo ou impedimento deste, por
qualquer condémino.

§ 22 Se as obras ou reparos necessarios forem urgentes e importarem em despesas
excessivas, determinada sua realizacdo, o sindico ou o condémino que tomou a iniciativa
delas dara ciéncia a assembléia, que devera ser convocada imediatamente.

§ 32 Ndo sendo urgentes, as obras ou reparos necessarios, que importarem em
despesas excessivas, somente poderdo ser efetuadas apds autorizagdo da assembléia,
especialmente convocada pelo sindico, ou, em caso de omissdo ou impedimento deste,
por qualquer dos condGminos.

§ 42 O conddmino que realizar obras ou reparos necessérios sera reembolsado das
despesas que efetuar, ndo tendo direito a restituicdo das que fizer com obras ou reparos
de outra natureza, embora de interesse comum.

Art. 1.342. A realizagdo de obras, em partes comuns, em acréscimo as ja
existentes, a fim de lhes facilitar ou aumentar a utilizagdo, depende da aprovacdo de dois
tercos dos votos dos condéminos, ndo sendo permitidas construgdes, nas partes comuns,
suscetiveis de prejudicar a utilizagdo, por qualquer dos condéminos, das partes préprias,
ou comuns.

Art. 1.343. A construgdo de outro pavimento, ou, no solo comum, de outro edificio,
destinado a conter novas unidades imobilidrias, depende da aprovagdo da unanimidade
dos condéminos.

Art. 1.344. Ao proprietdrio do terrago de cobertura incumbem as despesas da sua
conservacdo, de modo que ndo haja danos as unidades imobiliarias inferiores.

Art. 1.345. O adquirente de unidade responde pelos débitos do alienante, em
relacdo ao condominio, inclusive multas e juros moratérios.

Art. 1.346. E obrigatério o seguro de toda a edificagdo contra o risco de incéndio ou
destruigao, total ou parcial.

Secao II
Da Administracdo do Condominio
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Art. 1.347. A assembléia escolherd um sindico, que poderd ndo ser conddémino,
para administrar o condominio, por prazo ndo superior a dois anos, o qual podera
renovar-se,

Art. 1.348. Compete ao sindico:
I - convocar a assembléia dos condéminos;

II - representar, ativa e passivamente, o condominio, praticando, em juizo ou fora
dele, os atos necessarios a defesa dos interesses comuns;

a

II1 - dar imediato conhecimento & assembléia da existéncia de procedimento
judicial ou administrativo, de interesse do condominio;

IV - cumprir e fazer cumprir a convengao, o regimento interno e as determinagdes
da assembléia;

V - diligenciar a conservacdo e a guarda das partes comuns e zelar pela prestagao
dos servicos que interessem aos possuidores;

VI - elaborar o orcamento da receita e da despesa relativa a cada ano;

VII - cobrar dos conddminos as suas contribuicbes, bem como impor e cobrar as
multas devidas;

VIII - prestar contas a assembléia, anualmente e quando exigidas;
IX - realizar o seguro da edificagao.

§ 12 Poderd a assembléia investir outra pessoa, em lugar do sindico, em poderes de
representagao.

§ 22 0 sindico pode transferir a outrem, total ou parcialmente, os poderes de
representacdo ou as fungdes administrativas, mediante aprovagéo da assembléia, salvo
disposicdo em contrario da convengao.

Art. 1.349. A assembléia, especialmente convocada para o fim estabelecido no §
29 do artigo antecedente, poderd, pelo voto da maioria absoluta de seus membros,
destituir o sindico que praticar irregularidades, ndo prestar contas, ou nao administrar
convenientemente o condominio.

Art. 1.350. Convocard o sindico, anualmente, reunido da assembléia dos
condéminos, na forma prevista na convengdo, a fim de aprovar o orcamento das
despesas, as contribuigdes dos conddminos e a prestacdo de contas, e eventualmente
eleger-lhe o substituto e alterar o regimento interno.

§ 1° Se o sindico ndo convocar a assembléia, um quarto dos condéminos podera
fazé-lo.

§ 22 Se a assembléia ndo se reunir, o juiz decidira, a requerimento de qualquer
condémino.

Art. 1.351. Depende da aprovacdo de 2/3 (dois tergos) dos votos dos condéminos a
alteracdo da convengdo; a mudanca da destinagdo do edificio, ou da unidade imobiliaria,
depende da aprovacdo pela unanimidade dos condéminos. (Redacdo dada pela Lei n°
10.931, de 2004)

Art. 1.352. Salvo quando exigido quorum especial, as deliberacdes da assembléia
serdo tomadas, em primeira convocacdo, por maioria de votos dos conddéminos presentes
que representem pelo menos metade das fracdes ideais.
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Paragrafo (inico. Os votos serdo proporcionais as fragdes ideais no solo e nas outras
partes comuns pertencentes a cada condémino, salvo disposicao diversa da convengao
de constituicdo do condominio.

Art. 1.353. Em segunda convocagao, a assembléia podera deliberar por maioria dos
votos dos presentes, salvo quando exigido quorum especial.

Art. 1.354. A assembléia ndo podera deliberar se todos os condéminos nao forem
convocados para a reunido.

Art. 1.355. Assembléias extraordinarias poderdo ser convocadas pelo sindico ou por
um quarto dos condéminos.

Art. 1.356. Podera haver no condominio um conselho fiscal, composto de trés
membros, eleitos pela assembléia, por prazo ndo superior a dois anos, ao qual compete
dar parecer sobre as contas do sindico.”
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ANEXO 2. PLANILHA DE PERDAO DE DIVIDA

“®_ BRCondominio - Google Chrome

@ www.brcondominio.coam.br/br1/mat ;
B 18092015 17:17 AUTORIZADG A BAIXA PELA D LEDA

I OWZCME

Enfrada: RS 14.117.39 Descontes: RE 0,00
Juros sobre o Parcelamente: RE 0,00
Reembalso ou Desconto de Pontualidade: RS 0 00
Juros: RS 7,152 80(desconto; 0.00% RS 0,00)
Multa: RS 276 81(desconto: 0,00% RS 0.00)
Corregdo: RS 2.712,T8(descontn: 0,00% RS 0,00)
Mulla por Descumprimento: {2% ad, Max.2%); Jures por Descumprimento: (1% ampr}
Pessoa/Sacado. FLAVIO MAGALHAES ROSA ISONI
Convenic Predominante: 1712057
Forma de Pagamento Predominante: Boleto Bancario

Pagamentos Ornigem
N Vencimento Vaior Valor Pg. Data Pg. Devide DT Acordo Corregio Multa Juros Honorinos Dias Atraso
265710 15/07/2002 15,00 0,00 94,41 2055 185 7.0 000 48
265712 150812002 15.00 0,00 92,97 2014 182 56,00 0,00 4780
285714 15/08/2002 15,00 0,00 91,80 1985 1,80 55,15 0,00 4749
285715 15210:2002 15.00 000 90.70 19,56 1,78 54,36 0,00 4719
285717 15/41/2002 15,00 0,00 88,94 19.02 1.T: 5317 0.00 4688
265719 151272002 15.00 000 8567 1791 168 51,08 0.00 4658
265721 15/01/2003 15,00 0.00 8109 17.04 163 4942 0,00 4827
265723 15/02/2003 15.00 0,00 B0.74 1827 1,58 47 83 0,00 4596
265725 15/03/2003 15,00 0,00 7038 15 82 155 4591 0,00 4568
265727 15/04/2003 15.00 0.00 T 15,40 1.53 4598 0,00 4537
265729 15/05/2003 15,00 0,00 76.55 1499 1.50 45,05 0,00 4507
2651 15/06/2003 15,00 0,00 75,47 1470 148 44,30 0.00 4476
265733 1570772003 15,00 000 7523 1471 148 44.04 0,00 4448
265735 15/08/2003 15,00 0.00 7488 1470 1,47 43T 0,00 4415
265736 15/09/2003 15,00 000 74,43 1465 1,46 43,33 0,00 4384
265738 15/10/2003 15,00 000 73,53 1441 1,44 4268 0,00 4354
265741 15/11/2003 15,00 0.00 72,92 14,29 1,43 42,19 0,00 4323
265742 15/122003 15,00 000 7237 1418 1,42 41,76 0,00 4293
265748 15/0172004 15,00 000 71.68 1403 1.41 41,24 0.00 4262
285750 1510272004 15,00 000 7077 137 139 40,59 0,00 22N
255751 15/0372004 15,00 0.00 70.22 1368 1.38 4017 0,00 4202
255752 150472004 15,00 000 69,52 13,52 1,36 39,65 0,00 4“an
265753 15/05/2004 15,00 0,00 68,93 1340 1,35 39,18 0,00 4141
265754 15/06/2004 15,00 4,00 68,38 13,29 1.34 38,75 0,00 4110
265755 15/07/2004 15,00 0,00 B7.7! 1315 1313 3328 0.00 1080
265736 15/08/2004 15,00 0,00 65,96 12,54 1.1 37.70 0.00 404%
265757 15/08/2004 15,00 0,00 66,34 1280 1,30 3724 0.00 4018
265758 15/10/2004 15,00 000 6534 12,76 1,28 36,80 0,00 3288
265759 151172004 15,00 0,00 65,54 127 : 36,55 0,00 3057
265760 15/122004 15,00 0,00 64.97 12,59 s 0,00 3927
285761 15/01/2005 15,00 0.00 6411 12,35 35,50 0,00 3896
285762 15/02:2005 15,00 0.00 6348 12,20 . 3504 000 3665
265764 15/0372005 15,00 0,00 62,94 12,08 63 0,00 3637
265766 15/0472005 15,00 0,00 6221 1,88 7 30 000 3406
285768 15/0542005 15,00 0.00 61,36 11,64 3352 0,00 3776
285768 15/06/2005 15,00 0.00 60,67 11.45 s 3302 0,00 745
255772 15/07/2005 15,00 0.00 60,46 11,48 ; 32,79 0,00 3715
615110 154072005 100,00 0.00 403,08 76.55 : 218,62 000 715
615112 15/08:2005 100,00 0,00 401,11 76,50 § 216.74 0.00 3684
265773 15/08/2005 15,00 0,00 60,17 147 i 1251 0,00 3684
265775 15082005 15,00 0,00 59,89 1,47 3224 0.00 3653 bt
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'®’ BRCondominio - Google Chrome

@ www.brcondominio.com.br/br 1/modal.cfminstance=Tmpf CM Wim
265808 15/07/2007 50,00 0.00 3250
265808 15/08/2007 50,00 0,00 3234
265610 15/09/2007 50,00 0,00 31.85
265811 15/10/2007 50,00 0.00 3185
265812 19/11/2007 5000 0,00 340
265813 15/12/2007 50,00 0,00 31.06
265814 15/01/2008 50,00 0,00 3028
265815 15022008 $0.00 0,00 2973
265816 15/03/2008 50,00 0,00 2835
265817 15/04/2008 5000 0.00 28594
265818 15/05/2008 50,00 .00 28,44
265819 15/06/2008 5000 0.00 2110
265820 15/07/2008 50,00 0.00 27 90
615132 15/07/2008 10000 000 $3.99
615134 15/08/2008 100,00 0.00 5310
285821 15/08:2008 50.00 0.00 26,55
265822 15/05/2008 50.00 0,00 26,39
615133 15/09/2008 100,00 0.00 5278
615135 15/10/2008 100,00 0.00 5255
265823 15/10/2008 50,00 0.00 2628
265624 15/11/2008 50,00 0,00 3590
615136 15112008 100,00 0.00 51.79
615137 1511272008 100,00 0.00 54,22
265825 15/12/2008 50.00 0.00 2561
Pagamentos Acordados
N* Venc. Valor vr. Pg Dt Pg. Vi. Devido Forma
1001139 3141272008 14.117,39 0,00 0,00 Boleto Banc arie
Destinagdes Exisientes nos Pagamenlos de Origem
Destinagie
Taxa de Condominio
Taxa Extra
Deslinacies Adicionadas no Acordo
Destinacdo
Correcdo, Multa & Juros
Total das Destinagées dos Pagamenios
Destinagdo
Correcao, Multa & Juros
Taxa de Condomini
Taxa Exira
Data Criagdo: 160972015 17:17; Usuario: WILLIAM LEONARDO DE LIMA

B 12712/2009 08:49

Taxa de cond. ref. venclo. 08,10,11,12:2009 207 51 200,00

LE 82,16
32T 81,08
3123 79,70
i T8.T.
318 7764
315 76,48
310 7495
3.07 73,61
304 7244
30 7111
297 70,07
293 68,58
2,88 67,22
577 134,43
5,70 132,08
285 66,04
283 €s5.11
5,50 130,22
562 126.49
281 6425
2.7 83.0%
556 126,19
5,51 124,30
278 62,15
Credto Banco Agéncia
Yalai
2.23500
1.700,00
Valor
10.182,39
Valot
10.182.39
2.23500
1.700.00
Nao

T

2649
2619
2819
2588
2588
2557
2557
2527
2527
2496

2466
2468

C. Corr Chetue
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ANEXO 3. COPIA DE CHEQUE - MARIO GILBERTO DE OLIVEIRA

Sistema de Consulta de Imagens de Cheque Page 1 of |

Consulta com Tarifa
Consulta Cheque

Banco: 237 Agéncia: 2837
Conta: 12898 Numero: 12

Data do Movimento: 15/01/2016 Valor: 50.000,00
Tipo de Cheque: COMP. RECEBIDA/INTERNA

Assinatura Digital: R
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| imprimir l l\rolllrl

hﬂp:ﬂwww.netbrndmo.com.brfwci.r:‘actiun!ConsultaGcralAction.do 29/11/2016
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ANEXO 4 - Demonstrativo da incidéncia de INSS sobre autonomos
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